Moldova Agroindbank

Puterea sta Tn noi

nr. 1 (4) / martie 2012

Sintem

IDERI




Cuprins

Evolutia MAIB

MAIB a devenit membru al Asociatiei Businessului European

Aprecieri

Moldova Agroindbank a obtinut Premiul UE-BERD
,Pentru contributia la finantarea energiei durabile”

Perfectionare continua

Mai multi directori de filiale au fost instruiti
in domeniul resurselor umane

MAIB prezinta...

Filiala Balti — coorganizator traditional al Expozitiei
JAgroteh” si ,Alimentar-Expo”

Client-Banca

,Credit Multioptional — un an fard dobindd”, o promotie de succes

Sa ne cunoastem istoria

Eugeniu Cotelnicov — bancher-nonagenar

Echipa

O viata in slujba bancii

Sarbatorim impreuna
Martisor-2012

Un cadou de primavara extraordinar de la MAIB —
concertul lui Stefan Banica jr.

Ziva Femeii, la Stefan Voda

Sponsorizari
Burse de Merit, a XVl-ea Aniversare
Caravana de Craciun la Scoala-Internat din Fdlesti

Mos Craciun a primit aproape é 000 de scrisori adresate de copii

Eveniment foto
Revelion-2012 la Centrala Moldova Agroindbank

10

11

152

13

L5
174

18
19
19

20




Evolutia MAIB

MAIB a devenit membru
al Asociatiei Businessului European

EUROPEAN ASOCIATIA
BUSINESS BUSINESSULUI
ASSOCIATION ©, MoLDOVA EUROPEAN

BC ,,Moldova Agroindbank” SA a devenit membru al Asociatiei Businessului European din Moldova (EBA Mol-
dova). EBA este o organizatie intenationald, iar in Moldova a fost lansata in octombrie 2011, avind drept scop
imbunatatirea mediului de afaceri si a celui comercial, consolidarea integrarii economice si parteneriatului
intre Republica Moldova si Uniunea Europeana. Unul dintre obiectivele principale ale Asociatiei este de a
facilita contactele de afaceri, de a atrage investitii straine in Moldova, atit din Est cit si din Vest si de a pune in
aplicare cele mai bune practici europene in cadrul companiilor ce activeaza in tara noastra.

Decizia privind aderarea bancii la EBA Moldova a fost aprobata in unanimitate de catre membrii Consiliului
bancii Tn scopul facilitarii procesului de comunicare si a schimbului de experienta cu companiile locale si
strdine, aplicarii practicilor europene in activitate, consolidarii imaginii si reputatiei bancii in fata partenerilor
europeni.

Deja pe 7 februarie a avut loc prima sedinta la nivel de Comitet al EBA Moldova, cu participarea reprezentan-
tului Moldova Agroindbank. Carolina Semeniuc, sef al Departamentului Contabilitate si Finante, Contabil Sef
al bancii, a participat la lucrarile Comitetului Politicilor de Impozitare, in cadrul careia au fost puse in dezbateri
problemele de politica fiscala, in special cele ce au un impact negativ asupra mediului de afaceri, avind loc o
discutie productiva pentru toti participantii.

n prezent, Asociatia Businessului Euiropean intruneste la nivel global peste 600 de companii din UE si CSI.

Actualmente, MAIB este membra a trei asociatii nationale (Asociatia Bancilor Comerciale din Moldova; Bursa
de Valori din Moldova - actionar; Camera de Comert si Industrie) si sase regionale si internationale (Camera
Americana de Comert si Industrie din Moldova — AmCham Moldova; Camera Italiana de Comet si Industrie
din Moldova, The Banking Association for Central and Eastern Europe; World Savings Banks Institute - WSBI,
durHaHcoBo-6aHKoBCKMI coBeT CHI; EBpasuniickumii kKnyb 6aHkmpos CHT).
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Aprecieri

Moldova Agroindbank a obtinut
Premiul UE-BERD
,Pentru contributia la tinantarea
energiei durabile”

Mo

Sustainable Energy Excellence
Award 2012

for Commitment to Sustainable Energy Financing
awarded to:

Moldova Agroindbank

15 February 2012

Funded by: Developed by

0

European Bank

EUROPEAN UNION For Rewanstrustioe I D eligmient

FICHTNER 4

Moldova Agroindbank a obtinut premiul ,UE-BERD Sustainable
Energy Excellence 2012 Award”, in cadrul Liniei MoSEFF (Proiec-
tul Linia de Finantare pentru Eficienta Energetica in Moldova),
realizata de catre Banca Europeana pentru Reconstructie si Dez-
voltare si Comisia Europeana.

Banca a obtinut Diploma ,,For Commitment to Sustainable Ener-
gy Financing” (Pentru contributia la finantarea energiei durabi-
le), in cadrul unei ceremonii festive desfasurate pe 15 februarie,
cu participarea oficialilor moldoveni si europeni, a companiilor
participante la concurs.

Diploma a fost conferita bancii drept confirmare a aportului
adus la finantarea proiectelor de sporire a eficientei energetice,
inclusiv prin reducerea consumului de energie sau de combu-
stibil, avind ca efect diminuarea costurilor si, respectiv, sporirea
competitivitatii intreprinderilor.

Cele mai relevante proiecte de eficienta energetica cu suportul
MOoSEFF, oferite prin intermediul MAIB, sunt proiectele realizate
de catre Hotelul Vila Verde din Ungheni si fabrica de conserve
Orhei-Vit SA.

Hotelul Vila Verde din Ungheni, detindtor al Premiului pentru
cel mai bun proiect de valorificare a energiei solare, a investit
280 000 Euro in instalarea unuia dintre cele mai mari sisteme
solare din Republica Moldova si, in acelasi timp, si-a imbunatatit
izolatia cladirii si sistemul de incalzire. Investitia permite compa-
niei sa reduca consumul de energie finald cu 80% anual.

Orhei-Vit SA, detinatoarea Premiului pentru eficienta energeti-
ca in sectorul alimentar, a instalat cazane noi de abur, in valoare
de 520000 Euro, reusind sa reduca consumul de gaz natural cu
24% anual.

m Moldova Agroindbank 4
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Prezent la ceremonia de inminare a premiilor, Serghei Cebotari, Vicepresedintele BC ,,Moldova Agroindbank”
SA, a exprimat recunostinta bancii pentru buna conlucrare cu BERD si Comisia Europeana in cadrul proiectului
MOoSEFF. ,,Clientii nostri apreciaza in mod special conditiile avantajoase de finantare, inclusiv componenta de
grant a proiectului, precum si asistenta tehnica gratuita oferita de expertii MoSEFF. Felicit colegii din cadrul
Moldova Agroindbank, precum si de la alte banci participante pentru succesul realizat. De asemenea, exprim
gratitudinea bancii noastre pentru increderea acordata de BERD si sa reiterez interesul si disponibilitatea
pentru promovarea in contiunare a proiectului, valorificind istoria pozitiva si frumoasa de conlucrare de pina
acum”, a subliniat Serghei Cebotari.

,,Cu aceste premii, BERD subliniaza nu doar aportul sau continuu la sustinerea eficientei energetice in Mol-
dova, dar si la sprijinul acordat sectorului bancar al tarii. Angajamentul institutiilor financiare participante si
interactiunea lor stransa cu echipa de implementare MoSEFF este cheia succesului in implementarea acestui
program”, a spus Henry Russell, Director pentru Balcanii de Vest, Croatia, Moldova si Republica Belarus,
Institutii financiare, BERD.
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Perfectionare continua

Mai multi directori de filiale
au fost instruiti in domeniul
resurselor umane

La mijlocul lunii martie, banca a incheiat sirul seminarelor ,,Managementul efi-
cient al resurselor umane: abilitati de leadership”, organizat de specialistii com-
paniei de traning si consultanta — ,,AXA Management Consulting”. Directorii de
filiale, care au participat la cele doua editii ale seminarului, au beneficiat de
diplome de Absolvire cu succes a programului de dezvoltare in domeniu.

Ludmila Rata,
director Filiala nr. 32

I | | T

Chisinau:

,A fost un seminar foarte util.
Mi-am imbogatit cunostintele in
ce priveste relatiile cu angajatii.
Desi stiam si din practica mea
profesionald, acum m-am con-
vins inca odata ca, pentru a avea
un randament mai mare, angaja-
tul nu trebuie in niciun caz igno-
rat, nu trebuie umilit prin cuvi-
ne de genul ,tu nu stii”, ,tu nu
poti” sau ,,nu ai dreptate”. Rela-
tia dintre sef si angajat trebuie
sa se bazeze pe reciprocivitate
si incredere mutuala. Or, odata
ce a fost angajat,colaboratorul a
primit votul meu de incredere,
si succesul relatiei noastre tine
de responsabilitatea asumata de
ambele parti”.
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Alexei Maliuta,
director Filiala Anenii Noi:

»Aceleasi lucruri le-am Tnsusit si la facultate,
iar acum am avut o refnnoire a cunostinte-
lor, insotita de prezentarea unor exemple
concrete foarte concludente si de analiza
detaliatd a situatiilor respective. A fost un
seminar reusit, as mai participa cu placere la
asemenea programe. Partea interesanta mai
este si faptul ca seminarele au avut loc in-
tr-un anturaj si o ambianta foarte placuta: la
prima etapa — la Complexul turistic Chateau
Vartely din Orhei, iar acum - la Hotelul Jazz.
Si, evident, impresii frumoase mi-au ramas
fm urma degustarii de vinuri din colectia
Chateau Vartely”.

Tatiana Aladova,
director Filiala Comrat:

,Mi se pare foarte utila tehnica gestionarii
eficiente a resurselor umane pe care am in-
susit-o 1n cadrul programului, in special, Tn
ce priveste motivarea nemateriald a perso-
nalului, pentru sporirea randamentului aces-
tuia. Pentru mine personal, aceste seminare
au avut o utilitate speciala — eu, fiind numi-
ta in noua functie relativ recent, am facut
cunostinta cu colegii din alte filiale, iar de
atunci comunicam intens, ne impartasim ex-
perienta. Multumesc organizatorilor pentru
aceasta oportunitate”.

Veronia Protuc,
director Filiala Lipcani:

,Deja am folosit experienta acumulata in ca-
drul seminarului In activitatea mea la filiala,
in relatiile mele cu personalul. Am inteles ca
angajatul trebuie tratat de la egal la egal, cu
respect si acuratete. La inceput de cale tre-
buie sa-i acorzi tot srpijinul necesar, mereu
sa fii prietenos cu el. Nu exclud ca inclusiv
gratie acestei experiente noi, din noiembrie —
de cind au luat startul lectiile — si pina in pre-
zent nu am avut in colectiv niciun conflict”.
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MAIB prezinta...

Filiala Balti — coorganizator
traditional al Expozitiei ,Agroteh”
si,Alimentar-Expo”

Moldova Agroindbank a sprijinit desfasurarea celei de-a XVI-a editii a Expozitiei-tirg , Agroteh” si ,,Alimentar
Expo” din or. Balti, a carei coorganizator traditional este Filiala Balti a MAIB.

Banca sprijinda de mai multi ani acest eveniment important pentru sectorul agroindustrial, care intruneste
numerosi participanti si oaspeti nu doar din zona de nord a tarii, ci si din alte regiuni ale republicii.

n cadrul expozitiei, care s-a desfasurat la inceputul lunii februarie in incinta Teatrului ,Vasile Alexandri” din
Balti, Moldova Agroindbank si-a prezentat intreaga gama a serviciilor si produselor destinate clientilor din

segmentul agroindustrial.

Evenimentul a inclus si 0 masa rotunda cu participarea organizatorilor — Camerei de Comert si Industrie, Fili-
ala Balti, si oaspetilor expozitiei. Aurel Zara, directorul Filialei Balti a bancii, a facut o prezentare ampla a pro-
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duselor MAIB destinate sectorului agroindustrial, inclusiv credite Tn scopuri investitionale si credite speciale
acordate din resurse RISP, FIDA, precum si in cadrul proiectelor PAC, Fondul ,,Provocarile Mileniului” si , Filiera
Vinului”. De asemenea, au fost prezentate creditele “Universal-Agro Plus” si ,,Multioptional Agro” pentru
producitorii agricoli care practica activitate in agricultura individual. Tn cadrul expozitiei au fost prezentate si
produsele specializate ale BC ,,Moldova Agroindbank” SA — creditele pentru procurarea si consolidarea tere-
nurilor.

Acordind o atentie deosebita tinerilor, in special celor din mediul rural, MAIB promoveaza consecvent pro-
duse de credit pentru aceasta categorie de clienti, inclusiv in cadrul Programelor PNAET si FIDA V, precum si
Proiectul social ,,Creditele Imobiliare AVANTI” care prevede conditii avantajoase de creditare a constructiei,
procurdrii sau modernizarii locuintei pentru tineri.

Aurel Zara a mai mentionat ca odatd cu inceperea noului an agricol, Moldova Agroindbank propune conditii
mai avantajoase pentru acest sector, care vin sa faciliteze accesul la finantarea reprezentantilor acestui seg-
ment si, implicit, sa stimuleze dezvoltarea stabila a afacerilor clientilor.

Astfel, clientii MAIB persoane juridice pot beneficia de credie pina la 50.000 lei fara gaj si de credite cu gaj in
suma de pina la 80% din valoarea proiectului. Concomitent, MAIB a majorat termenul creditelor acordate n
functie de scopurile proiectelor. De exemplu, termenul creditelor acordate in scopul completarii mijloacelor
circulante a fost extins pina la 36 de luni cu posibilitatea prelungirii ulterioare; termenul creditelor acordate
pentru investitii in agricultura — pina la 8 ani de zile, cu posibilitatea rambursarii creditului conform graficului
individual, legat de comercializarea productiei agricole. Totodata, banca a introdus in produsele destinate
intreprinderilor mici si micro conditii speciale de creditare a intreprinderilor nou create, pentru a le oferi tot
sprijinul de care au nevoie clientii bancii la etapa initiala de dezvoltare a afacerilor.

Clientii Moldova Agroindbank din zona de nord a tarii sint deserviti de filialele Balti, Ocnita, Briceni, Edi-
net, Riscani, Donduseni, Drochia, Falesti, Floresti, Soroca, Singerei, Glodeni. Fermierii si gospodariile agrico-
le, intreprinzatorii si producatorii din industria alimentara, deserviti de aceste filiale, apreciaza ca Moldova
Agroindbank acorda atentie sporita proiectelor de sustinere a acestui segment de importanta strategica pen-
tru tard si in mod special - pentru zona de nord a Moldovei. in special, ei apreciazé faptul ci banca le oferd un
spectru vast de produse si servicii care se disting prin accesibilitate, flexibilitate si raspund nevoilor specia-
lizate ale clientilor.
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Client-Banca

,Credit Multioptional — un an tard dobindd”,

O promotie

Cristina Rusu, asistentd
medicald in Sectia Ma-
ternitate, or. Solddnesti

Denis Zosim, reglor
al utilajului electro-
nic la ,Cristal Impex”
SRL,raionul Floresti

de succes

Sfirsitul anului 2011 si inceputul anului 2012 a fost marcat de surprize extraordi-
nare pentru clientii Moldova Agroindbank: 75 de beneficiari ai creditului ,,Mul-
tioptional” au cistigat premii in valoare egala cu rata dobinzii la credit pentru un
an de zile. Extragerile premiilor au avut loc pe 29 decembrie 2011 si 26 ianu-
arie 2012, in cadrul primelor doua etape ale Campaniei Promotionale ,,Credit
Multioptional de la Moldova Agroindbank — un an fara dobinda”. Actiunea face
parte din suita evenimentelor de fidelizare a clientilor si a fost lansata in semn
de recunostinta pentru increderea lor fata de banca.

Desi initial era prevazuta pentru perioada 1 decembrie 2011 - 1 martie 2012, pro-
motia ,,Credit Multioptional de la Moldova Agroindbank — un an fara dobinda” a
fost extinsa pina pe 31 martie. Asta pentru ca a avut o popularitate mare printre
clienti, dar si pentru caracterul sdu novator si conditiile avantajoase de creditare.
Contractind in perioada promotiei un credit ,,Multioptional” de la Moldova Agro-
indbank, clientul obtinea nu doar sansa de a cistiga premiul in marimea dobinzii
pentru un an de zile, ci si beneficia de o ratd mai mica a dobinzii.

Tn actiune au fost atrase toate filialele bancii, iar cei mai multi cistigitori au fost
la Filiala Floresti (6), Filiala Riscani (5), Filialele Soldanesti, Ciadir Lunga, Balti,
Falesti, Hincesti, DOCCB (3). MAIB le adreseaza tuturor cistigdtorilor sincere feli-
citari si indeamna clientii sa se grabeasca si sa profite, pina la finalul promotiei,
de aceasta ocazie unica oferita de Moldova Agroindbank. Este in spiritul bancii
sa impartaseasca forta acumulata cu partenerii sai, oferindu-le sprijin in prospe-
rarea afacerilor si cresterea bunastarii familiilor.

Valetnita Sleptova, profeasoard de biologie si chi- Nina Turcanu, educatoare, raionul Singerei

mie la Scoala-Internat din or. Ciadir Lunga.
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Sa ne cunoastem istoria

Eugeniu Cotelnicov,
bancher-nonagenar

Directorul Filialei Falesti, Tamara Dorogoi, a fost printre oaspeti la jubileul de 90 de ani al lui Eugeniu Cotel-
nicov, veteran al sistemului bancar moldovenesc, care si-a dedicat 45 de ani din viata activitatii la Filiala din
Falesti a Bincii de Stat din URSS. Tn 1987, Eugeniu Cotelnicov a plecat la pensie, insd chiar si acum, dupa 25
ani de odihna binemeritata fostul bancher ramine solicitat de colegi si prieteni.

Tamara Dorogoi, Directorul Filialei Falesti Moldova Agroindbank: Domnul Cotelnicov a fost pentru mine un
mentor care m-a indrumat pe tdrimul bancar. Venind la Filiala Fédlesti a Bancii de Stat a URSS in 1980, am
fnvdtat multe lucruri utile de la Dumnealui, el fiind pe atunci director. Aceste experiente pind in prezent mad
ajutd in diferite situatii dificile din activitatea mea zi de zi la bancd.

Pe linga multimea de alte cadouri, nonagenarul a primit un dar deosebit de pretios — o Culegere despre par-
ticipantii la batalia de la Stalingrad, in care este inclus si eroul nostru, fiind participant al acestor evenimente
din cadrul Celui de-al doilea razboi mondial.

Ne alaturam tuturor felicitarilor pe care le-a primit de ziua sa de nastere, pe 29 ianuarie, Eugeniu Cotelnicov,
urindu-i ani multi si sanatate, alaturi de familie si prieteni.
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Echipa
O viatd in slujba bancii

Unul din principiile care asigura succesul Moldova Agroindbank este continuitatea in activitate, inclusiv conti-
nuitatea cadrelor — crearea bazei profesionale pentru viitor din potentialul de astazi al bancii prin transmite-
rea experientei si traditiilor de la specialistii mai experimentati catre cei tineri.

Maria Valentina
Palancean Capsamun

Maria Palancean si Valentina Capsamun sint, in sistemul bancar, doua cazuri de consecventa rara. Fiind de
zeci de ani n sistem, si-au dedicat o buna parte din viata activitatii in cadrul Moldova Agroindbank. Maria
Palancean activeaza in sectorul bancar din 1974, Valentina Capsamun — din 1980, iar la MAIB ambele au fost
angajate chiar din momentul infiintarii bincii — din mai 1991. n toat4 perioada ce a urmat, Maria Palancean
a muncit la Filiala Vulcanesti, iar Valentina Capsamun constant a activat in cadrul Filialei Basarabeasca, impar-
tasind de-a lungul anilor toata iscusinta, experienta si cunostintele cu membrii colectivelor din care au facut
parte.

Avind o vechime Th munca de Tnvidiat si o contributie simtitoare la dezvoltarea filialelor, in fruntea carora au
stat, aceste doua doamne au plecat la odihna binemeritata, insa ramin mobilizate pentru a veni in ajutorul
colegilor ori de cite ori acestia vor avea nevoie. intrebata ce le-ar dori colegilor de |a Filiala Vulcdnesti pentru
a asigura buna functionare a acesteia in continuare, Maria Palancean ne-a raspuns ca principiile de baza sint
onestitatea si corectitudinea in activitate, exercitarea cu responsabilitate a functiilor de serviciu. ,Le doresc
colegilor succes, baftd, prosperare si clienti buni”, a mai spus Maria Palancean.

Banca le multumeste pentru munca depusd in cadrul Moldova Agroindbank

si le ureaza bundstare in familii, multa sanatate si bucurii.
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Sarbatorim impreuna
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Martisor-2012 <

Pastrind traditiile bancii, adunate cu multa grija in cei peste 20 de ani de activitate, in ziua de 1 mar-
tie toate filialele Moldova Agroindbank concomitent au desfasurat actiunea de omagiere a vizitato-
rilor, daruindu-le cite un martisor — simbol al noilor sperante, dragostei si Puterii pentru mai multe
realizari!

Filiala “M. Eminescu”

mnEnEs

QL) Moldova Agroindiast

| £ 73

Filiala Comrat Filiala Floresti Filiala Hincesti
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Filiala nr. 31, Chisindu

BT Moieva Agpebosbeer " R o

7'!1 i .
Filiala Orhei
Agroindbgy,

A [ .
Filiala Singerei Filiala Falesti
Este remarcabil faptul ca in acest an toate filialele bancii au manifestat un interes deosebit, responsabilitate
sporita si ingeniozitate in organizarea actiunii de felicitare a clientilor cu ocazia Zilei Martisorului. Departa-
mentul Strategie si Marketing in activitate retail le multumeste conducatorilor tuturor filialelor pentru ca au
raspuns cu promptitudine la invitatia de a organiza aceasta sarbatoare comuna cu clientii.

m Moldova Agroindbank 14
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A

Filiala Edinet \ Fliala Cd;eni

intregul reportaj foto, precum si comentariile clientilor
despre ,,Martisorul” organizat de catre filialele MAIB, pot fi urmarite
pe site-ul bancii http://www.maib.md/ro/news/37921/.

Filiala nr.

Un cadou de primdvard extraordinar de la Moldova

Agroindbank — concertul lui Stefan Bdanicd jr.

Interpretul, indragit de publicul din Romania
si Moldova, dar si din alte tari, Stefan Banica
jr. a evoluat, pe 11 martie, pe scena Palatului
National din Chisindu cu un singur concert
care a incununat Festivalul International de
Muzicd ,Martisor-2012”. intreaga evoluare a
fost dedicata tuturor femeilor din Moldova,
concertul fiind Intitulat ,Te iubesc, Femeie!”. Ve-
nirea artistului la Chisindu a fost posibila gratie
contributiei partenerului concertului - Mol-
dova Agroindbank, care prin acest gest a dorit
sa aducad, odatd cu venirea primaverii, un plus
de bucurie, frumusete, dragoste si voie buna
in societatea noastra. MAIB sprijina traditional
desfasurarea Festivalului ,Martisor”, iar 1in
cadrul editiei din anul curent banca a sustinut
acest proiect deosebit, constientizind cit de
asteptat este de publicul din Republica Moldova
Stefan Banica Junior —una dintre cele mai popu-
lare vedete din tara vecing, care a reusit, prin
muzica sa, si copleseascd mii de fani. ”intot-
deauna am sa recunosc: publicul nu ca imi da
energia de care am nevoie, ci imi da nsutit mai
multd energie decit am nevoie”, afirma Stefan
Banica jr., pe bloggul sdau. Moldova Agroind-
bank si comunitatea, in care activeaza banca, la
fel se sprijina reciproc, impartasindu-si Puterea
pentru a se dezvolta si a prospera.
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Adrian Paunescu
Asa e mama si a fost bunica

Ei fac ce fac si tot ce fac se vede
Asa suntem femei lGngd femei Ba strica mult si ele-ndreaptad tot
Pdrem nimic si nu-nsemndm nimica Si de aceea nimeni nu le crede
Doar niste “ele” ce slujesc pe “ei”.

Cénd cad, imbdtrdnesc si nu mai pot.
Ei neglijenti, iar ele foarte calme

Asa e mama si a fost bunica
Eiincurcdnd ce ele limpezesc Si ca ele méine eu voi fi.
Ei numai talpi si ele numai palme Ce facem noi, femeile? Nimica,
Acesta e destinul femeiesc.

Decdt curat si uneori copii.
Si-n fond, ce fac femeile pe lume?

Suntem veriga firului de atd
Nimic mdret, nimic impundtor. In fiecare lant fécut din doi
Schimbdndu-si dupd ei si drum si nume Ce greu cu noi femeile in viata
Pun lucrurile iar la locul lor.

Dar e si imposibil fard noi...

Cu-atdtia pasi ce au fdcut prin casd
Si pentru care platd nici nu cer
De-ar fi pornit pe-o cale glorioasd
Ar fi ajuns si dincolo de cer.

Mult stimate
G doamne §i domnigoare,
. 2 i cordi slicitari
5 / o2 32 Tin sd Va adue sincere §1 u.m::’ud('_!if
1 A @JJ’J cu prilejul ilei de
g o
| 3 8 Martie! |
i sarbatort
\ 4 T’(VD fn spiritul acestei fermecatoare sarbato
¢ n s stel
-~

Vi doresc din xu_ﬂe*{ _—
tinerefe §i frumusele nefm.fx:x:i ;
dragosted celor apropic ;{mi
5i caldura cami rmfn_a_!un;f y
implinire profesionatd.

i ia clie » bancii
i avefi toatd considerafia chc‘uﬁ{inﬁ
* sia colegilor Dumneavoastra.

Lf;:
(@4&} ﬁe Cu multd apreciere,

M 1ﬁ & &! g
| presedintele hancii,
o Natalia Vrabie
Moldova &.gneindbank. i
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i Sarbatorim impreuna

Ziva Femeii, la Stetan Vodd

Filiala Stefan Voda a BC ,,Moldova Agroindbank” SA
a participat la organizarea traditionalei ceremonii
de omagiere a femeilor din raionul Stefan Voda, cu
ocazia Zilei Internationale a Femeii. Actiunea a intru-
nit cca 250 de doamne, delegate de diferite colective
de munca din raion, inclusiv de filiala MAIB, precum
si mame cu multi copii, femei din familii dezavan-
tajate. Filiala a fost reprezentatd de Maria Masik,
contabil sef; Sofia Paduret, sef casa; Alexandra Ciu-
macenco, specialist credite; Uliana Lebedev, conta-
bil-sef adjunct.

£ r

e

Directorul filialei, Chiril Nasco, si-a exprimat satisfactia in legatura cu faptul ca banca contribuie traditional
la desfasurarea acestei manifestari asteptate de femeile din raionul Stefan Voda, contributia bancii fiind un
aport oportun pentru Consiliul raional care este organizatorul principal al sarbatorii. Participantele la eveni-
ment au avut parte de un program cultural artistic reprezentativ, de cadouri si buchete de flori de primavara,
iar punctul culminant al evenimentului I-a constituit evoluarea irepetabilei Olga Ciolacu.
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Sponsorizari

Burse de Merit, a XVI-ea Aniversare

La finele anului 2011 inca 50 de studenti au intrat in
posesia Burselor de Merit 2011, oferite in cadrul celei
de-a 16-a editii a Programului “Bursei de Merit”, des-
fasurat sub egida Consiliului Rectorilor din Republica
Moldova, cu suportul financiar al BC Moldova Agroind-
bank SA si al Companiei Orange Moldova.

Cei mai buni studenti si masteranzi din tara au benefi-
ciat de 50 de burse anuale in valoare de a cite 12000
lei. Tn total, pe parcursul celor saisprezece editii anuale
1080 de studenti au beneficiat de Burse de Merit, iar
Ceremonia Festivd de decernare a burselor a devenit
un eveniment remarcabil Tn viata universitara din Mol-
dova. MAIB a fost prima companie privata care a ade-
rat la Program, fiind cel mai fidel partener al acestui
prestigios concurs.

Prim-ministrul Republicii Moldova, Vlad Filat, care a
fost prezent la eveniment, a adresat multumiri studen-
tilor pentru eforturile depuse in invatatura, profesori-
lor - pentru munca asidud si dedicatia personal3, iar
initiatorilor si sponsorilor — pentru sustinerea plenara
a Programului ,,Burse de Merit”. ,Va multumesc pen-
tru organzarea acestui eveniment necesar. Sub aspect
moral, asemenea actiuni reprezinta pentru companii o
obligatinue, dar si o onoare, pentru ca in asa mod con-
tributi la dezvoltarea tarii”, a declarat Prim-ministrul.

Vicepresedintele Comitetului de Conducere BC ,, Mol-
dova Agroindbank” SA, Marcel Teleuca, a subliniat, n
cadrul ceremoniei de inminare, importanta acestui pro-
iect, menit sa Incurajeze si sa promoveze tinerii dotati.
»Acest program este rodul muncii noastre comune — a
bancii, a partenerilor nostri, profesorilor si studentilor.
Va felicit si va indemn sa fiti perseverenti, sa va stabiliti
noi obiective si noi directii de dezvoltare. Provocati-va
pe Dumneavoastra insiva, si nu cedati niciodata, pen-
tru cd nu exista obstacole in fata unei persoane profesi-
oniste, instruite si, deci, puternice. Puterea sta in noi!”,
a spus Marcel Teleuca.

Tn semn de recunostinta pentru sprijinul constant acor-
dat Programului ,,Burse de Merit”, BC ,Moldova Agro-
indbank” SA s-a invrednicit de Diploma de onoare, care
a fost inminatd de catre Angela Muset, directorul Cen-
trului de Informatii Universitare.

m Moldova Agroindbank
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Caravana de Craciun la Scoala-Internat din Falesti

Scoala-Internat pentru copii orfani si copii ramasi fara ingrijirea parintilor, patronata de peste 10 ani de
MAIB, a fost primul obiectiv vizitat in cadrul sarbatorilor de iarna de catre Caravana de Craciun, sustinuta de
banca. Banca a fost reprezentata de directorul Filialei Falesti, Tamara Dorogoi, care le-a transmis elevilor,
in numele conducerii si intregei echipe ,,Moldova Agroindbank”, felicitari cu prilejul sarbatorilor de iarna si
o vacantd minunatd pe care multi din ei au petrecut-o in sinul familiilor biologice.

,Nu poti ramine indiferent fata de soarta acestor copii inocenti, de situatia dificilda in care se afla in virtutea
anumitor Tmprejurari. Dar cel mai mult m-a impresionat dorinta puternica de a reusi in viata. Le-am dorit sa
fie fericiti si sanatosi si le-am multumit pentru vizita pe care au facut-o in vara anului trecut la banca pentru a
felicita conducerea MAIB cu ocazia jubileului bancii”, a mentionat Tamara Dorogoi.

Mos Craciun a primit aproape 6 000 de scrisori
adresate de copii

Aproape 6 000 de scrisori au fost expediate de catre copii din
toata Moldova la adresa lui Mos Craciun, in cadrul unei actiuni
realizate de catre Academia lui Mos Craciun cu sprijinul financiar
al BC ,Moldova Agroindbank” SA. Drept raspuns ei au primit fe-
licitari semnate de catre Mos Craciun, iar copiii cu nevoi speciale
au primit si cadouri speciale. Actiunea ,Posta lui Mos Craciun”
se desfisoard cu srpijinul BC “Moldova Agroindbank” SA si a 1S
,Posta Moldovei” din 2003, iar editia 2011-2012 a campaniei a
luat amploare deosebita, avind ca parteneri autoritatile publice
locale, dar si Guvernul Republicii Moldova. La evenimentul de
& | lansare a actiunii au fost prezenti si copii ai angajatilor MAIB,
“n::ﬁgr;;; » L . ® 4l care au savurat din programul artistic variat al manifestarii, din

' ; cadourile oferite de Mos Craciun si dulciuri din partea organi-
zatorilor.
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Eveniment foto

Revelion-2012
la Centrala Moldova Agroindbank
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Credit Imobiliar AVANTI:

Tinerii au prioritate

Puterea unei familii vine din dragoste, iar pentru a fi cu adevdrat fericita ea are nevoie de confort, liniste si sigurantd,
deci—de propria casa. Caminul unei familii este o ancora — simbol al stabilitatii, fidelitatii si sperantei. Pentru a transpune
n viata aceasta speranta, familiile tinere au nevoie de sprijin, care le este oferit de Moldova Agroindbank. Constientizind
necesitdtile si dificultatile cu care se confrunta tinerii, mai ales familiile tinere la Tnceput de cale, in premiera pentru piata
bancara din Moldova MAIB a lansat un proiect social destinat persoanelor tinere care au nevoie de prima locuinta.

Banca le ofer3 aceasta posibilitate prin intermediul unui produs special — ,,Creditul Imobiliar AVANTI”, care este
acordat in scopul procurarii, constructiei sau extinderii locuintei, in conditii mai avantajoase fata de celelalte credite mo-
biliare. Prin privilegiile si conditiile speciale oferite tinerilor la creditare, MAIB 1i incurajeaza sa beneficieze de posibilita-
tea reald de a-si realiza speranta pentru propria locuinta si le sustine avintul catre o viatd implinitd, aldturi de cei dragi.

Creditul AVANTI se acordd persoanelor cu virsta cuprinsd intre 21 si 35 de ani, indiferent de faptul dac acestea acti-
veaza pe teritoriul Republicii Moldova sau peste hotare, precum si beneficiarilor de remitente.

Valoarea creditului constituie pind la 800 mii de lei. Suma creditului poate fi maximum de 80% din costul bunului fi-
nantat sau pina la 100% in cazul asigurarii creditului cu ipoteca bunului procurat si/sau a unui imobil gajat de o persoana
terta in favoarea beneficiarului.

Creditele Imobiliare AVANTI se acordd pe un termen de pina la 30 de ani, fird perceperea taxei administrative.
Banca a stabilit pentru aceste credite o rata speciald a dobinzii, care este mai mica decit cele aplicate la alte credite imobi-
liare.

Astfel, rata dobinzii la Creditele AVANTI constituie 10% anual pentru primii 5 ani de viat3 a creditului.

Pentru cd este un proiect social, acesta stabileste cerinte speciale fatd de beneficiari — creditele vor fi acordate tinerilor
in cazul in care venitul brut pe familie nu depaseste 15.000 lei.

Creditele pot fi contractate la orice filiala Moldova Agroindbank in toata tara. Tot aici tinerii pot obtine informatia necesara
privind modul de perfectare a Creditului Imobiliar AVANTI, precum si conditiile de acceptare in calitate de participant al
proiectului social. In acest scop specialistilor din cadrul filialelor le este pusa la dispozitia descrierea detaliata a produsului

pentru a fi “Inarmati” cu cea mai ampla informatie privind acest produs inedit de la Moldova Agroindbank, atunci cind vor
dialoga cu clientii. De asemenea, informatie utila poate fi gasita pe site-ul corporativ al bancii www.maib.md.
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