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I. Dispozitii generale
1.1. Banca comerciala “MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A., numita in continuare

“Banca”, este constituita prin hotarirea Adunarii constitutive din 27 februarie 1991 (procesul-
verbal nr.1).

1.2. Banca este constituitd conform legislatiei in vigoare a Republicii Moldova si 1si
desfasoara activitatea ca persoand juridica conform “Legii cu privire la Banca Nationald a
Moldovei”, “Legii institutiilor financiare”, “Legii privind societatile pe actiuni”, altor legi si
acte normative ale Republicii Moldova si prezentului Statut.

1.3. Banca este organizata si activeaza ca societate pe actiuni, este proprietar de bunuri
materiale si nemateriale, separate de patrimoniul actionarilor si poate in numele sdu sa
dobindeasca si sa exercite drepturi patrimoniale si/sau nepatrimoniale personale, sa aiba
obligatii, sa fie reclamant si pirit in instanta judecatoreasca.

Banca dispune de si poate sa deschida filiale si reprezentante pe teritoriul Republicii
Moldova si peste hotare (in conformitate cu legislatia statului respectiv) si sa le atribuie
imputerniciri in limitele prevederilor statutare si legislatiei in vigoare.

1.4. Banca poarta denumirea “Banca comerciala “MOLDOVA-
AGROINDBANK”S.A.” (denumirea prescurtatda — BC*MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.)
si este indicata ca atare 1n bilant, pe stampila oficiald, blanchete, anteturi, pe marca etc.

1.5. Sediul Bancii: strada Constantin Tanase, 9/1,
2005, mun. Chisindu,
Republica Moldova

Adresa pentru relatii: strada Constantin Tanase, 9/1,
2005, mun. Chisindu,

Republica Moldova
(pct.1.5. in redactia aprobata prin hot. A.G.0O.A. din 28.04.2016, pr.-vr. nr.53)

1.6. Banca isi deschide conturi la Banca Nationalda a Moldovei precum si la alte banci
din Republica Moldova si peste hotarele ei.

1.7. Banca este o instituie financiara care acceptd de la persoane fizice si juridice
depozite sau echivalente ale acestora, transferabile prin diferite instrumente de plata si
utilizeaza aceste mijloace total sau partial pentru a acorda credite sau a face diverse investitii
pe propriul cont si risc.

1.8. Banca poate avea intreprinderi in posesiune majoritard (dependente), precum si
constitui si deveni membra a unor uniuni, asociatii si/sau societdfi in vederea coordonarii
activitatii si definirii intereselor sale, in conformitate cu legislatia in vigoare, atit in Republica
Moldova, cit si in strainatate.

1.9. Banca este independenta juridic, operational, financiar si administrativ fata de orice
persoand, inclusiv fatd de Banca Nationalda a Moldovei, de Guvern, de alte autoritati ale
administratiei publice.

Banca adopta si aproba decizii de orice natura ce {in de activitatea pe care o desfasoara
in interesul actionarilor si deponentilor in conformitate cu legislatia in vigoare a Republicii
Moldova.

1.10. Banca isi desfasoara activitatea in baza autogestiunii si autofinantarii integrale,
este proprietar al propriului patrimoniu.



1.11. Banca poartd raspundere pentru indeplinirea obligatiilor sale, inclusiv pentru
depozitele persoanelor fizice si juridice, cu Intreg patrimoniul de care dispune.

Actionarii Bancii nu poarta raspundere pentru obligatiile Bancii §i suporta riscul
pierderilor in limitele valorii actiunilor ce le apartin.

1.12. Mijloacele banesti, alt patrimoniu al persoanelor fizice si juridice, aflate la Banca,
inclusiv depozitele persoanelor fizice si juridice, pot fi sechestrate si supuse urmaririi numai in
baza si in ordinea prevazutd de legislatia in vigoare.

1.13. Banca activeaza pe o durata nedeterminata, in limitele licentei eliberate de Banca
Nationala a Moldovei.

I1. Capitalul Bancii
2.1. Capitalul Bancii reprezintd valoarea netd a fondurilor de care dispune Banca,
reprezentind diferenta dintre active $i pasive.

2.2. Capitalul reglementat reprezinta fondurile proprii pe care Banca trebuie sa le
mentind in conformitate cu regulamentele Bancii Nationale a Moldovei si actele normative
interne ale Bancii, in care sint stabilite partile componente ale capitalului reglementat i suma
minima pe care trebuie sd o mentind in raport cu activele ponderate la risc ori cu totalul
activelor.

2.3. Capitalul social al Bancii determind valoarea minima a activelor nete ale Bancii,
care asigura interesele patrimoniale ale creditorilor si actionarilor.

2.4. Capitalul social se constituie din valoarea aporturilor primite in contul achitarii
actiunilor si este egal cu suma valorii nominale a actiunilor plasate.

Aporturile la capitalul social se stabilesc prin hotarirea privind emiterea suplimentard de
actiuni, In conformitate cu legislatia in vigoare.

2.5. Capitalul social al Bancii constituie 207 526 800 (doud sute sapte milioane cinci
sute doudzeci si sase mii opt sute) lei moldovenesti.

Capitalul social al Bancii este divizat in 1 037 634 (un milion treizeci si sapte mii sase
sute treizeci §i patru) actiuni ordinare nominative de clasa I-a cu valoarea nominald 200 (doua
sute) lei moldovenesti fiecare.

2.6. Capitalul social al Bancii poate fi modificat (majorat sau redus) in orice mod stabilit
de legislatia in vigoare si prezentul Statut.

Modificarile n Statut privitor la majorarea capitalului social al Bancii se prezinta Bancii
Nationale a Moldovei pentru aprobare.

2.7. Capitalul de rezerva al Bancii se formeazd din defalcari anuale din profitul net, in
cuantumul stabilit de Adunarea generala a actionarilor, pina la atingerea de cétre el a marimii
de 50% din capitalul social al Bancii.

Capitalul de rezerva poate fi utilizat numai pentru acoperirea pierderilor Bancii si/sau la
majorarea capitalului ei social.

Daca 1n urma utilizarii, soldul capitalului de rezerva scade pind sub plafonul stabilit in

alineatul intli al prezentului punct, defalcarile in el se reiau pind la atingerea plafonului
reglementat.



I11. Valorile mobiliare ale Bancii
3.1. Actiunea Bancii este un document, care atestd dreptul proprietarului lui
(actionarului) de a participa la conducerea Bancii, de a primi dividende, precum si o parte din
bunurile Bancii in caz de lichidare.

Toate actiunile ordinare nominative cu drept de vot sint de valoare nominala egala si de
aceeasi clasa.

3.2. In conformitate cu legislatia in vigoare si prezentul Statut Banca emite o singura
clasa de actiuni nominative ordinare cu valoarea determinata.

Valoarea nominala a unei actiuni ordinare este de 200 (doua sute) de lei.
Sint plasate 1 037 634 actiuni ordinare nominative de clasa I-a.

3.3. Emiterea de cditre Banca a actiunilor poate fi efectatd prin intermediul ofertei
publice sau ofertei inchise (emisiune inchisa).

Plasarea actiunilor din emisiunile suplimentare inchise se va efectua in cadrul actualilor
actionari si al altor persoane rezidente si nerezidente. Lista subscriitorilor emisiunii de actiuni
inchise se va aproba de cadtre Adunarea generald a actionarilor. Actiunile se vor vinde in baza
contractului de subscriere, incheiat Intre Banca si persoana ce subscrie un anumit numar de
actiuni. Subscrierea si achitarea actiunilor are loc in limitele de timp si in conditiile stabilite de
hotarirea de emitere a actiunilor, de Statutul Bancii si legislatia in vigoare.

(pct.3.3. modificat prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

3.4. Fiecare actiune ordinara a Bancii cu valoarea nominalda de 200 de lei confera
proprietarului ei dreptul la un vot la adunarea generala a actionarilor, dreptul de a primi o cota-
parte din dividende si o parte din bunurile Bancii in cazul lichidarii acesteia.

3.5. Achizitorul de actiuni se investeste cu dreptul de proprietate asupra lor din
momentul efectuarii inscrierii respective in registrul detindatorilor de valori mobiliare, emise
de Banca sau in documentatia de evidentda a detinatorului nominal al valorilor mobiliare, cu
respectarea prevederilor prezentului Statut si ale legislatiei in vigoare.

(pct.3.5. modificat prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

3.6. La solicitare, actionarului i se va elibera, in conformitate cu legislatia in vigoare, un
extras din registrul actionarilor — document ce confirma inscrierea in contul personal, deschis
pe numele actionarului sau detindtorului nominal de actiuni in registrul actionarilor, precum si
drepturile actionarului sau detinatorului nominal asupra actiunilor Bancii la data eliberarii
extrasului.

Extrasul din registru nu este valoare mobiliara §i transmiterea lui nu are drept consecinta
cesiunea drepturilor asupra actiunilor indicate in extras.

3.7. In perioada de activitate a Bancii actionarul este in drept si transmita actiunile, ce 1i
apartin cu drept de proprietate, altei persoane fizice sau juridice, in modul stabilit de legislatia
in vigoare a Republicii Moldova si prezentul Statut.

3.8. Actionarul Bancii poate de asemenea transfera dreptul sdu de preemtiune de
subscriere la actiunile Bancii, prevazut de punctul 8.3. din prezentul Statut, prin renuntarea
individuala la dreptul de subscriere in favoarea unui tert.

In acest caz, in termen de cel mult 10 zile de la data deciziei organului corespunzitor
privind emisiunea suplimentara de actiuni, actionarul urmeaza sa prezinte Consiliului Bancii o
cerere privind acceptarea transferului de subscriere. Decizia referitoare la cererea actionarului



se adopta de Consiliul Bancii in termen de o luna de la data receptionarii cererii si se aduce la
cunostinta actionarului in scris.

3.9.Comitetul de Conducere al Bancii informeaza Consiliul Bancii despre vinzarea
actiunilor pe piata secundard si prezinta trimestrial Consiliului Bancii rapoarte privind
operatiunile cu valorile mobiliare ale Bancii.

3.10. Transmiterea de actiuni devine obligatorie pentru Banca si terti din momentul
inregistrarii transmiterii actiunilor de cdtre detindtorul nominal sau registratorul
independent in registrul defindtorilor de valori mobiliare, emise de Bancd. Inregistrarea
actiunilor se efectueazd in baza dispozitiei de transmitere si a altor documente stabilite de
legislatia in vigoare.

(pct.3.10. in redactia aprobata prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

3.10'. Fara permisiunea prealabili scrisi a Bdincii Nationale, niciun achizitor
potential nu poate sa dobindeascd, prin nicio modalitate, o cotd substantiald in capitalul
social al Bancii ori sda-gi majoreze cota substantiala astfel incit proportia drepturilor sale de
vot sau a cotei de participare in capitalul social sa atingd ori sa depaseascd nivelul de 20%,
33% sau 50% ori astfel incit Banca sd devina o sucursali a sa.

Persoanele care sint imputernicite conform legii sa inregistreze transferul dreptului
de proprietate asupra actiunilor, emise de Banca vor face inregistrarile respective numai cu
conditia prezentarii permisiunii prealabile scrise a Bancii Nationale.

Orice detinator direct sau indirect al unei cote substantiale in capitalul social al
Bancii care a decis sa instrdineze aceasti cotd sau sa o reducd astfel incit proportia
drepturilor sale de vot sau a cotei de participare in capitalul social sa se situeze sub
nivelurile de 5%, 20%, 33% sau 50% ori astfel incit Banca sd inceteze sa mai fie o sucursald
a acestei persoane, trebuie sa notifice in prealabil, in scris, Banca Nationald in legdtura cu
aceastd decizie, conform actelor normative ale Bdincii Nationale.

3.10°. Persoanele care au incilcat prevederile pct. 3.1 0'. din Statut vor instrdina, in
termen de 3 luni de la data achizitiei, actiunile aferente cotei substantiale astfel
achizitionate.

3.10". Persoana rezidenti in jurisdictia ce nu implementeaza standardele
internationale de transparentd, care detine, direct sau indirect, coti de participare in
capitalul social al Bancii va instraina aceastd cotd in decurs de un an de la data la care
aceastd jurisdictie a fost calificatd, conform actelor normative ale Bdncii Nationale, ca
jurisdictie ce nu implementeazd standardele internationale de transparenta.

3.10° In cazul nerespectarii de catre actionarii Bancii a termenelor previzute la pct.
3.10°.-3.10°. din prezentul Statut, in termen de 15 zile, Comitetul de Conducere al Bancii
dispune anularea actiunilor respective, emiterea unor noi actiuni §i expunerea acestora
pentru vinzare la bursa de valori, urmind ca suma incasata din vinzare sd fie consemnatd la
dispozitia fostului detindtor, dupad retinerea cheltuielilor de vinzare §i a sumelor amenzilor
care i-au fost aplicate acestuia. Daca actiunile expuse pentru vinzare nu au fost vindute sau
au fost vindute partial, Comitetul de Conducere al Bdncii va lua decizia privind
achizitionarea cotei corespunzdatoare de actiuni in vederea micsorarii capitalului social.

3.10". Actionarii - participanti la un acord, indiferent de forma in care acesta a fost
incheiat, care are drept obiect sau efect: exercitarea concertata a dreptului de vot in cadrul
adundrilor generale ale actionarilor bdncii sau in cadrul adunarilor generale ale
persoanelor care exercita controlul asupra Bdncii; activitatea concertata in cadrul



administrarii Bdncii sau a persoanelor care exercita controlul asupra acesteia; ori
exercitarea dreptului de a desemna majoritatea membrilor Consiliului Bancii sau ai
organului executiv al Bancii sau al persoanelor care exerciti controlul asupra acesteia, sint
obligati, in termen de cel mult 5 zile lucratoare de la semnarea acordului sau, daca acordul
Nnu este incheiat in formda scrisd, din ziua in care devin cunoscute circumstantele care releva
existenta acestuia, sd informeze Banca Nationald informatda despre acordul in cauza.

3.10%. Persoana care a achizitionat individual sau impreund cu persoanele sale
afiliate mai mult de 50% din volumul total de actiuni cu drept de vot aflate in circulatie ale
Bancii, este obligatd sa propuna celorlalti actionari ai Bancii, in termen de 3 luni de la data
consemnadrii in registrul detindatorilor de valori mobiliare, emise de Banca a achizhtionarii
actiunilor, ca acestia sd-i vinda actiunile cu drept de vot pe care le detin, dacad legislatia nu
prevede altfel.

(pct. pet. 3.10%, 3.10%, 3.10%, 3.10°.-3.108. introduse prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

3.11. Banca este in drept sd emita si alte valori mobiliare (obligatiuni, cambii bancare
etc.) in conformitate cu legislatia in vigoare.

Obligatiunile, cambiile bancare si alte valori mobiliare (cu exceptia actiunilor) nu se
emit In scopul majorarii capitalului social al Bancii.

Detinatorii de obligatiuni, cambii bancare si alte valori mobiliare (cu exceptia
actiunilor) n-au drept de vot si sint creditori ai Bancii.

3.12. Valorile mobiliare ale Béncii se plaseazd in forma de inscriere in contul personal,
deschis pe numele proprietarului lor sau detinatorului nominal in registrul defindtorilor de
valori mobiliare, emise de Bancd, tinut de catre un registrator independent, confirmat de

Consiliul Bancii, conform contractului respectiv Incheiat cu acesta.
(pct.3.12. in redactia aprobata prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

3.13. Achizitionarea, rascumpdrarea, convertirea, consolidarea si fractionarea valorilor
mobiliare ale Bancii are loc Tn conformitate cu prezentul Statut si legislatia in vigoare.

IV. Activitatile financiare
4.1. Banca activeaza in numele propriu, in favoarea clientilor si actionarilor sai, in
Republica Moldova si peste hotarele ei si exercita orice operafiune bancard si financiara
stipulatd in Legea institutiilor financiare, precum si orice alta activitate financiard, permisa de
Banca Nationald a Moldovei.

4.2. Pentru a efectua operatiuni si a mentine fonduri Banca, in conformitate cu p.1.6. al
prezentului Statut, deschide conturi in moneda nationala si in valuta straina.

4.3. Banca efectueaza urmatoarele activitati:
a) acceptarea de depozite (platibile la vedere sau la termen etc.) cu sau fara dobinda;

b) acordarea de credite (de consum si ipotecare, factoring cu sau fara drept de regres,
finantarea tranzactiilor comerciale, eliberarea garantiilor si cautiunilor etc.);

c) mprumutarea de fonduri, cumpararea ori vinzarea, in cont propriu sau in contul
clientilor (cu exceptia subscrierii valorilor mobiliare), de:

i) instrumente ale pietei financiare (cecuri, cambii si certificate de depozit etc.);
i) futures si optioane financiare privind titlurile de valoare si ratele dobinzii;

iii) instrumente privind rata dobinzii;



iv) titluri de valoare;
(pct. 4.3., lit. ¢) in redactia aprobata prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

d) acordarea de servicii de decontari si incasari, prestarea serviciilor de plati si emiterea
monedei electronice, in conformitate cu Legea nr.114 din 18 mai 2012 cu privire la serviciile de
plata si moneda electronica;

(pct. 4.3., lit. d) in redactia aprobata prin hot. A.G.E.C. din 03.03.2015, pr.-vr. nr.48)

€) emiterea si administrarea instrumentelor de platd, altele decit cele cuprinse la lit.d);
(pct. 4.3., lit. ©) in redactia aprobatd prin hot. A.G.E.C. din 03.03.2015, pr.-vr. nr.48)

f) cumpararea si vinzarea banilor (inclusiv a valutei strdine);

g) leasing financiar;

h) acordarea de servicii aferente la credit;

1) acordarea de servicii ca agent sau consultant financiar, cu exceptia celor de la lit. a) si
b);

j) operatiuni in valuta straina, inclusiv contracte futures de vinzare a valutei straine;

k) acordarea de servicii fiduciare (investirea si gestionarea fondurilor fiduciare),
pastrarea si administrarea valorilor mobiliare si a altor valori etc.;

) acordarea de servicii de gestionare a portofoliului de investitii si acordarea de
consultatii privind investitiile;
m) subscrierea si plasarea titlurilor de valoare si actiunilor, operatiunile cu actiuni;

N) de agent bancassurance;
(pct. 4.3., lit. n) in redactia aprobata prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

0) orice alta activitate financiara permisd de Banca Nationalid a Moldovei.
(pct. 4.3., lit. 0) introdusa prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

Activitatea financiarda a Bancii se exercita in limitele licentei eliberate de Banca
Nationala a Moldovel.

4.4. Creditele acordate de Banca unei institutii financiare care se afla in relatii speciale
cu ea vor fi supuse unor conditii si restrictii stabilite de Banca si Banca Nationala a Moldovei.

In scopul aplicarii prezentului punct, se considera institutie financiara, care se afla in
relatii speciale cu Banca:

a) orice persond sau grup de astfel de persoane actionind in comun, avind in mod direct
sau indirect un interes in acordarea de catre Banca a unui credit;

b) orice unitate economica in care Banca are o cota substantiala.
4.5. Relatiile Bancii cu clientii séi se stabilesc si se reglementeaza pe baza contractuala.
4.6. Banca are dreptul:

a) sa participe la formarea capitalului altor intreprinderi si organizatii utilizind, cu titlu
de contributie, fondurile interne, conform prevederilor legislatiei in vigoare si actelor
normative interne;

b) sd reprezinte interesele intreprinderilor si organizatiilor in asociatii financiare si
economice prin procura de la primele;



¢) sa devind membru al unor uniuni, asociatii, consortii si altor societati pe teritoriul
Republicii Moldova si in afara hotarelor ei;

d) sa stabileasca relatii de corespondentd (deschiderea conturilor corespondente si a
altor conturi), sa primeasca de la alte banci, inclusiv straine si alti nerezidenti, si sa acorde altor
banci, inclusiv straine §i altor nerezidenti credite si garantii financiare in ordinea prevazutd in
prezentul Statut, actele normative interne ale Bancii si legislatia in vigoare a Republicii
Moldova;

e) sa fixeze si sa aplice rata dobinzii pentru executarea operatiunilor de debit si credit,
precum si cuantumul comisoanelor pentru serviciile prestate.

V. Repartizarea profitului net
5.1. Profitul net al Bancii se formeazda dupd achitarea impozitelor si altor plati
obligatorii s1 rdmine la dispozitia Bancii. Decizia de repartizare a profitului net in cursul anului
se ia de Consiliul Bancii, in baza normativelor de repartizare aprobate de Adunarea generala a
actionarilor, iar decizia de repartizare a profitului net anual se ia de Adunarea generala a
actionarilor, la propunerea Consiliului Bancii, tinind cont de directiile strategice, perspectivele
de dezvoltare a Bancii, interesele de asigurare a stabilitatii si capacitatii de concurenta a ei.

5.2. Cota-parte din profitul net al Bancii, care se repartizeaza intre actionari in
corespundere cu clasele si proportional numarului de actiuni care le apartin, constituie
dividend.

Dividendele se platesc in mijloace banesti, iar prin hotdrirea Adunarii generale a
actionarilor poate fi admisa plata lor atit prin actiuni, cit si prin bani cu drept de capitalizare
(convertire) in actiuni, in termenele prevazute de hotarirea privind plata dividendelor.

VI. Organele de conducere ale Bancii
6.1. Organele de conducere ale Bancii sint:
A) Adunarea generala a actionarilor;
B) Consiliul Bancii;
C) Comitetul de Conducere al Bancii;
D) Comisia de cenzori.

A. Adunarea generala a actionarilor
6.2. Adunarea generald a actionarilor este organul suprem de conducere al Bancii si se
poate intruni in sesiuni ordinare anuale sau in sesiuni extraordinare, {inute in termenele
prevazute de lege.

Adunarea generald a actionarilor se convoaca de catre Comitetul de Conducere al Bancii
in temeiul deciziei Consiliului Bancii.

Informatia despre tinerea Adundrii generale a actionarilor cu prezenta acestora va fi
expediatd, sub formd de aviz, fiecarui actionar, reprezentantului lui legal sau detindtorului
nominal de actiuni pe adresa si la numarul de fax indicate in lista actionarilor care au dreptul sa
participe la Adunarea generald, va fi publicatd in Monitorul Oficial al Republicii Moldova
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si/sau ziarul “Capital Market” in termenele stabilite de legislatie si va fi plasata pe pagina web
a Bancii. Anunturile sus-mentionate trebuie sa cuprinda informatia prevazuta de legislatie.

Totodata, Consiliul Bancii poate decide plasarea pe pagina web a Bancii a tuturor sau a
unora din materialele pentru ordinea de zi a Adunarii generale.

6.3. Adunarea generala extraordinara a actionarilor Bancii se convoaca de catre
Comitetul de Conducere al Bancii in temeiul deciziei Consiliului Bancii luate din propria-i
initiativd sau la cererea: Comisiei de cenzori sau actionarilor care detin cel putin 25% din
actiunile cu drept de vot la data prezentarii cererii, sau in temeiul hotaririi instantei
judecatoresti.

Despre convocarea Adunarii generale extraordinare actionarii se anuntd in modul
prevazut de legislatie si prezentul Statut.

6.4. Actionarul poate incredinta, in conformitate cu legislatia in vigoare, prin mandat
(procurd) realizarea drepturilor sale la Adunarea generala a actionarilor altei persoane
(reprezentantului sau), care poate fi sau nu actionar al Bancii.

Mandatul (procura) de participare la Adunarea generald a actionarilor, eliberat de
actionari persoane fizice, poate fi autentificat de notar sau de administratia organizatiei de la
locul de munca, de studii sau de trai al actionarului, iar pentru pensionari — de organul de
asistenta sociald de la locul de trai.

6.5. Pentru a participa nemijlocit la Adunarea generala cu prezenta actionarilor sau sub
forma mixta, actionarii, reprezentantii lor sau detinatorii nominali de actiuni sint obligati sa se
inregistreze contra semndturd la Comisia de inregistrare, desemnata de Consiliul Bancii, in
orele stabilite pentru Inregistrare.

Reprezentantul actionarului sau detinatorul nominal de actiuni este obligat sa prezinte
mandatul sau, dupa caz, contractul sau actul administrativ, in baza caruia activeaza.

6.6. De competenta Adunarii generale a actionarilor tin urmdtoarele chestiuni:

a) aprobarea Statutului Bdincii in redactie noud sau a modificarilor si completarilor
operate in el, inclusiv cele ce tin de schimbarea claselor si numdarului de actiuni, de
convertirea, consolidarea sau fractionarea actiunilor Bancii, cu exceptia modificarilor §i
completdarilor previzute la punctul 6.17. lit.f) si punctul 6.18. alineatul 1 litera a);

b) aprobarea Codului Guverndarii Corporative al Bancii, precum §i modificarea sau
completarea acestuia;

¢) adoptarea hotdiririlor cu privire la modificarea capitalului social;

d) aprobarea modului de asigurare a accesului actionarilor la documentele bancii,
prevazute la punctul 8.4, litera g) din Statutl Bancii, pentru initiere;

e) alegerea membrilor Consiliului Bancii si incetarea inainte de termen a
imputernicirilor lor;

J) alegerea membrilor Comisiei de cenzori a Bancii §i incetarea inainte de termen a
imputernicirilor lor;

2) aprobarea regulamentelor Consiliului Bancii si Comisiei de cenzori;

h) stabilirea cuantumului retributiei muncii, remuneratiilor anuale si
compensatiilor membrilor Consiliului Bancii si membrilor Comisiei de cenzori;



i) adoptarea hotaririlor privind tragerea la rdaspundere sau eliberarea de
raspundere a membrilor Consiliului Bancii i Comisiei de cenzori;

J) confirmarea societatii de audit pentru efectuarea auditului obligatoriu ordinar §i
stabilirea cuantumului retributiei serviciilor ei;
(pct. 6.6., lit. j) modificata prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

k) adoptarea hotaririi privind emisia obligatiunilor convertibile;

l) examinarea darii de seama financiare anuale a Bancii, aprobarea darilor de
seamd anuale ale Consiliului Bancii si Comisiei de cenzori;

m) aprobarea normativelor de repartizare a profitului net Bancii;
(pct. 6.6., lit. m) completata prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

n) adoptarea hotaririi privind repartizarea profitului net anual, inclusiv plata
dividendelor anuale sau privind acoperirea pierderilor Bancii;
(pct. 6.6., lit. n) completata prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

0) adoptarea hotaririi privind reorganizarea sau dizolvarea Bancii;

p) aprobarea actului de predare-primire, bilantului de divizare, bilantului
consolidat sau bilantului de lichidare al Bancii;

q) adoptarea hotdiririlor privind incheierea tranzactiilor, inclusiv a tranzactiilor cu
conflict de interese, ce depisesc 10% din valoarea activelor Bancii conform ultimului raport
financiar;

r) adoptarea hotdiririi privind instrdinarea sau transmiterea actiunilor de tezaur
actionarilor si/sau salariatilor Bancii;

s) alegerea Presedintelui Comitetului de Conducere al Bancii §i incetarea inainte
de termen a imputernicirilor lui;

t) adoptarea hotdaririlor privind tragerea la raspundere sau eliberarea de
raspundere a Presedintelui Comitetului de Conducere al Bancii, la propunerea Consiliului
Bancii;

u) aprobarea directiilor prioritare de activitate ale Bancii si planului la profitul

net;

(pct.6.6., lit. u) in redactia aprobata prin hot. A.G.O.A. din 28.04.2016, pr.-vr. nr.53)

v) adoptarea hotaririi privind achizitionarea de catre Banca a actiunilor emise de

ea, in scopul reducerii capitalului social sau ceddrii catre salariatii si actionarii Bancii a
unui anumit numdr de actiuni proprii.

Adunarea generala a actionarilor este in drept sa decida cu privire la chestiunile care,
potrivit legii si prezentului Statut, tin de atributiile Consiliului Bancii.

Daca alte organe de conducere ale Bancii nu pot solutiona o chestiune ce tine de

atributiile lor, ele sint in drept sa ceard Adundrii generale a actionarilor solutionarea acestei
chestiuni.

Adunarea generald a actionarilor deleaga unele din Tmputernicirile sale Consiliului
Bancii, conform prevederilor p.6.18. din prezentul Statut.
(Punctul 6.6. alin.1 in redactia aprobata prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2012, pr.-vr. nr.43)



6.7. Adunarea generald a actionarilor are cvorum, dacd, la momentul incheierii
inregistrarii, au fost Inregistrati si participa la ea actionarii care detin mai mult de 50% din
actiunile cu drept de vot ale Bancii aflate 1n circulatie.

Dacia Adunarea generali a actionarilor nu are cvorum, Consiliul Bancii va decide
convocarea repetati a Adundrii generale. Data tinerii repetate a Adundrii generale va fi nu
mai devreme de 20 de zile §i nu mai tirziu de 60 de zile de la data la care a fost tinuti

Adunarea precedenta.
(Punctul 6.7., alin. 2 modificat prin hot. A.G.0O.A. din 24.04.2012, pr.-vr. nr.43)

Adunarea generala a actionarilor convocata repetat este deliberativa daca la ea participa
actionari care detin cel putin 1/4 din actiunile cu drept de vot ale Bancii aflate in circulatie.

6.8. Adunarea generald a actionarilor este prezidata de Presedintele Consiliului Bancii
sau de o altd persoana, aleasd de Adunarea generald a actionarilor.

Atributiile secretarului Adunarii generale a actionarilor le exercita secretarul Consiliului
Bancii sau o altd persoana, aleasa de Adunarea generala a actionarilor.

Lista actionarilor care au dreptul sd participe la Adunarea generald a actionarilor se
intocmeste de registratorul independent al Bancii la data fixatd de Consiliul Bancii si va
contine datele prevazute de legislatie.

Lista actionarilor care participd la Adunarea generald va fi semnatd de membrii
Comisiei de inregistrare, ale caror semnaturi se autentificd de membrii Comisiei de cenzori in
exercitiu, si transmisd Comisiei de numarare a voturilor, componenta numerica si nominala a
careia se aprobd de Adunarea generald. Comisia de Inregistrare stabileste prezenta sau lipsa
cvorumului la Adunarea generala a actionarilor.

6.9. Chestiunile ce se vor discuta si hotdririle ce se vor adopta la Adunarea generali a
actionarilor trebuie sa corespunda formularilor din ordinea de zi a Adundarii. Dezbaterile in
cadrul Adundrii generale a actionarilor si hotaririle acesteia se vor reflecta in procesul-
verbal al Adunadrii, intocmit in doud exemplare, care se semneazd de Presedintele i
secretarul (secretarii) Adundrii, ale cdror semndturi se autentificd, conform hotaririi
Adunarii generale a actionarilor, de cdatre membrii Comisiei de cenzori in exercitiu sau Se
legalizeazda de notar. Procesul-verbal se pastreazd intr-un dosar special al Bancii. Extrasele
din procesul-verbal al Adundrii generale a actionarilor se confirma de cdtre Presedintele

Comitetului de Conducere al Bancii.
(Punctul 6.9., alin. 1 modificat prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2012, pr.-vr. nr.43)

La Adunarea generald a actionarilor votarea se desfasoara dupd principiul: o actiune
ordinara - un vot, cu exceptia cazurilor prevazute de legislatia in vigoare.

6.10. Hotaririle Adunarii generale a actionarilor asupra chestiunilor ce f{in de
competenta ei se adoptd dupa cum urmeaza:

a) hotaririle asupra chestiunilor previzute la punctul 6.6. literele a)-r) (atributii
exclusive ale Adunarii generale a actionarilor), cu exceptia alegerii membrilor Consiliului
Bancii §i modificarii capitalului social al Bancii — cu cel putin 2/3 din voturile reprezentate
la Adunare;

(Punct. 6.10., lit. a) modificat prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2012, pr.-vr. nr.43)

(pct.6.10., lit. b) exclus prin hot. A.G.O.A. din 28.04.2016, pr.-vr. nr.53)



¢) hotéririle privind alegerea membrilor Consiliului Bancii — prin vot cumulativ;

d) hotaririle asupra celorlalte chestiuni — cu majoritatea de voturi reprezentate la
Adunare.

Daca a votat Tmpotriva hotdririi luate, actionarul are dreptul sa-si exprime opinia
separata in scris, care se va anexa la procesul-verbal al Adunarii generale si/sau se va reflecta
in el.

6.11. Adunarea generala a actionarilor nu adopta hotariri asupra chestiunilor, care n-au
fost incluse in ordinea de zi Tn modul stabilit de prezentul Statut si Legea privind societdtile pe
actiuni.

Hotaririle adoptate Tn mod legal la Adunarea generald a actionarilor sint obligatorii
pentru toti actionarii, organele de conducere si salariatii Bancii.

B. Consiliul Bancii
6.12. Consiliul Bancii reprezinta interesele actionarilor in perioada dintre adundrile
generale si In limitele atributiilor sale exercitd conducerea generald si controlul
(supravegherea) activitatii Bancii, elaboreaza politica Bancii si poarta raspundere pentru
eficacitatea activitatii sale.
Consiliul Bancii este subordonat Adunarii generale a actionarilor.

6.13. Consiliul Bancii este format din 7 membri, alesi de Adunarea generala a
actionarilor Bancii in conformitate cu legislatia in vigoare si prezentul Statut, pe termen de
pind la 4 ani. Termenul concret, pentru care se alege Consiliul Bancii, se stabileste prin
hotérirea Adunarii generale a actionarilor.

Persoanele propuse pentru a fi alese in Consiliul Bancii trebuie sa corespunda criteriilor
stabilite de Banca Nationald a Moldovei privind calificarea, experienta, reputatia in cercurile
de afaceri, inexistenta antecedentelor penale si a probelor care ar demonstra ca au purtat
raspundere la locurile anterioare de munca pentru aparitia de probleme financiare si
administrative, inexistenta marturiilor de escrocherii financiare, de evaziune fiscala etc.

Nu poate fi aleasa membru al Consiliului Béncii sau 1 se retrage aceasta calitate
persoanel:

a) care este sau care va deveni membru de consiliu in doud sau mai multe banci din
Republica Moldova;

b) careia 1 s-a retras dreptul de a fi membru al Consiliului Bancii;

c) care indeplineste sau a indeplinit in decursul a 12 luni precedente functii in Consiliul
de administratie al Bancii Nationale a Moldovei;

d) care a fost subiectul unei cauze privind insolvabilitatea si nu a fost eliberatda de
datorii;

e) care este membru al Comitetului de Conducere al Bancii sau membru al Comisiei de
cenzori a Bancii;

f) a cdrei calitate de membru al Consiliului Bancii este limitatda de lege sau de Statutul
Bancii.

Membrii Consiliului Bancii se aleg prin vot cumulativ, la exercitarea caruia fiecare

actiune cu drept de vot a Bancii, va exprima un numar de voturi egal cu numarul total al
membrilor Consiliului Bancii care urmeaza a fi alesi, actionarul, reprezentantul lui sau



detinatorul nominal de actiuni fiind in drept sa dea toate voturile unui singur candidat sau sa le
distribuie intre mai multi candidati.

Presedintele si Vicepresedintele Consiliului Bancii se aleg la Adunarea generala a
actionarilor cu vot deschis din rindul membrilor Consiliului Bancii, cu mai mult de jumatate
din voturile reprezentate la Adunare. In cazul in care pentru functia de Presedinte si/sau
Vicepresedinte al Consiliului Bancii vor fi inaintate doua sau mai multe candidaturi, votarea se
va face pentru fiecare candidaturd in parte, iar ales in functia respectivd se va considera
candidatul, care va Intruni cel mai mare numar de voturi.

Aceleasi persoane pot fi realese ca membri ai Consiliului Bancii un numar nelimitat de
ori.
Majoritatea membrilor Consiliului Bancii trebuie sa fie persoane care nu sint afiliate

Bancii, cu exceptia afilierii determinate de calitatea de membru al Consiliului Bancii.
(Punct. 6.13. modificat prin hot. A.G.E.C. din 03.03.2015, pr.-vr. nr.48)

1 3z ~ oy . - .o .
6.13%. In cazul in care componenta Consiliului Bdincii se reduce cu cel putin un
membru, la urmatoarea Adunare generald ordinard anuala a actionarilor se va alege o
nouda componenta a Consiliului Bancii.

In cazul in care componenta Consiliului Bincii s-a redus cu mai mult de jumdtate
fata de componenta numerica stabilita in pct. 6.13. din prezentul Statut sau sub limita
stabilita pentru intrunirea cvorumului, Banca este obligatd, in termen de 30 de zile, sa
convoace Adunarea generald extraordinara a actionarilor pentru alegerea unei noi
componente a Consiliului Bancii.

(pct.6.13". introdus prin hot. A.G.O.A. din 28.04.2016, pr.-vr. nr.53)

6.13% Prin hotarirea Adundrii generale a actionarilor, imputernicirile oricarui
membru al Consiliului Bancii pot inceta inainte de termen, in cazurile §i ordinea stabilite de
legislatia in vigoare si prezentul Statut.

Imputernicirile membrului Consiliului Bancii pot inceta in baza cererii de demisie,
depuse la Banca de catre membrul Consiliului Bancii in cauzd.
(pct.6.13% introdus prin hot. A.G.O.A. din 28.04.2016, pr.-vr. nr.53)

6.14. Membrii Consiliului Bancii poartd raspundere pentru dauna cauzatd Bancii
conform articolului 74 din Legea privind societatile pe actiuni.

6.15. Sedintele Consiliului Bancii pot fi ordinare si extraordinare si {inute cu prezenta
membrilor sai, prin corespondenta sau sub forma mixta.

Sedintele ordinare ale Consiliului Bancii se convoaca de catre Presedintele Consiliului
Bancii pe masura necesitatii, Insd nu mai putin decit o datd in trimestru. Sedintele Consiliului
Bancii sint prezidate de catre Presedintele Consiliului Bancii, iar in lipsa lui - de catre
Vicepresedintele Consiliului Bancii ori, in dependenta de specificul ordinii de zi a sedintei, de
catre alt membru al Consiliului Bancii, ales prin votul majoritatii membrilor Consiliului Bancii
prezenti la sedinta Consiliului.

Procedura sedintelor Consiliului Bancii este stabilitd 1n Regulamentul acestuia.

Sedintele extraordinare ale Consiliului Bancii se convoaca de catre Presedintele
Consiliului Béncii din initiativa proprie, la cererea unuia dintre membrii Consiliului Bancii, la
cererea actionarilor care detin cel putin 5% din actiunile cu drept de vot, la cererea Comisiei de
cenzori, la propunerea Comitetului de Conducere al Bancii si/sau Presedintelui Comitetului de
Conducere al Bancii.



6.16. Cvorumul necesar pentru tinerea sedintei Consiliului Bancii va constitui nu mai
putin de jumatate din numarul membrilor alesi ai Consiliului.

Deciziile Consiliului Bancii se adopta cu votul majoritatii membrilor Consiliului Bancii,
prezenti la sedintd, cu exceptia deciziilor privind incheierea tranzactiilor cu conflict de
interese, care se adoptd cu votul unanim al membrilor alesi ai Consiliului Bancii, care nu sunt
persoane interesate in ce priveste incheierea tranzactiei. Dacd mai mult de jumatate dintre
membrii alesi ai Consiliului Bancii sint persoane interesate in efectuarea tranzactiei date,
aceasta va fi incheiata numai prin hotarirea Adunarii generale a actionarilor.

Dacd membrul Consiliului Bancii nu este de acord cu decizia luatd, el are dreptul sa
prezinte opinia sa separata in scris si sa solicite mentionarea acestui fapt in procesul-verbal.
Opinia separatd se anexeaza la procesul-verbal al sedintei Consiliului Bancii.

Membrul Consiliului Bancii n-are dreptul sa se abtina de la votare.
6.17. Consiliul Bancii are urmatoarele atributii:

a) decide convocarea Adunarii generale a actionarilor, intocmeste lista candidatilor
pentru alegerea organelor de conducere ale Bancii, discuta in prealabil toate chestiunile,
care urmeazd sd fie examinate de citre Adunarea generala a actionarilor, organizeazdi
intocmirea documentelor necesare asupra acestor chestiuni, supravegheaza indeplinirea

hotaririlor Adundarii generale a actionarilor;
(lit. a) modificata prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2012, pr.-vr. nr.43)

b) aproba valoarea de piatd a bunurilor care constituie obiectul unei tranzactii de
proportii;

C) decide cu privire la incheierea tranzactiei, obiectul cdreia sint bunurile ce
constituie peste 5%, dar nu mai mult de 10% si a tranzactiilor cu conflict de interese ce nu

depasesc 10% din valoarea activelor Bancii potrivit ultimului raport financiar;
(lit. ¢) in redactia aprobata prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2012, pr.-vr. nr.43)

d) confirma registratorul Bancii si stabileste cuantumul retributiei serviciilor lui;
¢) aproba prospectul ofertei publice de valori mobiliare;

f) aproba darea de seama asupra rezultatelor emisiunii si modifica in legatura cu aceasta
Statutul,

g) aproba, la propunerea Comitetului de Conducere al Bancii, decizia de emisiune a
obligatiunilor, cu exceptia obligatiunilor convertibile, precum si darea de seamd asupra
rezultatelor emisiunii de obligatiuni;

h) decide, in cursul anului financiar, cu privire la repartizarea profitului net, la folosirea
capitalului de rezerva, precum si a mijloacelor fondurilor speciale ale Bancii;

1) face, la Adunarea generald a actionarilor, propuneri cu privire la plata dividendelor
anuale si decide cu privire la plata dividendelor intermediare;

j) decide cu privire la constituirea sau participarea (in calitate de fondator) la
constituirea societatilor comerciale, precum si privind aderarea Bancii la vreo uniune, asociatie
si/sau o alta societate necomerciala;

(lit. j) modificata prin hot. A.G.O.A. din 21.04.2011, pr.-vr. nr.41)

k) decide achizitionarea si rascumpararea valorilor mobiliare ale Béncii, in conformitate
cu legislatia in vigoare a Republicii Moldova;



1) aproba regulamentele si alte acte normative interne ale Bancii;

m) aproba si modifica structura organizatorica a Bancii, precum si functiile subunitatilor
Bancii;

n) aproba limitele competentei administratorilor si ale functionarilor Bancii de a se
angaja in activitafi financiare in numele si in favoarea Bancii;

0) stabileste conditiile de angajare si de retribuire a muncii Sefului Departamentului
Audit Intern, inclusiv salariul lui de functie si compensatiile, aproba ordinul Presedintelui
Comitetului de Conducere al Bancii privind angajarea si concedierea Sefului Departamentului
Audit Intern;

p) acceptd, in prealabil, detinerea de catre Bancd a intreprinderilor in posesiune
majoritara (dependente);

q) aprobd fondul si/sau normativele de retribuire a muncii salariatilor Bancii;
(pct. 6.17., lit. q) modificata prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)
(pct. 6.17., lit. q) in redactia aprobata prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2012, pr.-vr. nr.43)

r) aproba planul de afaceri, inclusiv bugetul.
(pct.6.17., lit. r) in redactia aprobata prin hot. A.G.O.A. din 28.04.2016, pr.-vr. nr.53)

6.18. Conform p.6.6 alin. 4 din prezentul Statut, Consiliului Béncii 1 se deleaga de catre
Adunarea generald a actionarilor urmatoarele Tmputerniciri:

a) aprobarea hotaririlor Comitetului de Conducere al Bancii privind deschiderea,
transformarea sau dizolvarea filialelor si reprezentantelor Bancii, privind numirea si
concedierea conducatorilor lor, precum si aprobarea modificarilor si completarilor in Statutul
Bancii 1n legaturd cu aceasta;

b) aprobarea modului de instiintare a actionarilor despre convocarea Adundrii generale a
actionarilor, precum si modul de prezentare cdtre actionari a materialelor din ordinea de zi a
Adunarii generale pentru a se lua cunostinta de ele;

c) aprobarea Regulamentului Comitetului de Conducere al Bancii si adoptarea, la
propunerea Presedintelui Comitetului de Conducere al Bancii, a deciziilor privind desemnarea
membrilor Comitetului de Conducere al Bancii, cu exceptia Presedintelui Comitetului de
Conducere al Bancii sau Incetarea Tnainte de termen a imputernicirilor lor;

d) adoptarea deciziilor privind stabilirea cuantumului retributiet muncii, inclusiv
salariului de functie, salariului suplimentar si a altor plati de stimulare si de compensare ce
includ prime (bonusuri), optional, in formd pecuniard sau in formd de actiuni ale Bancii,
membrilor Comitetului de Conducere al Bancii;

¢) aprobarea darilor de seama trimestriale ale Comitetului de Conducere al Bancii;
(lit. f) exclusa prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2012, pr.-vr. nr.43)

Imputernicirile Consiliului Bincii nu pot fi delegate altei persoane.

6.19. Consiliul Bancii poate examina §i decide asupra altor chestiuni la solicitarea
Presedintelui Comitetului de Conducere al Bancii sau Comitetului de Conducere al Bancii.

6.20. Presedintele Consiliului Bancii dirijeaza activitatea Consiliului §i poarta
raspundere personald pentru indeplinirea sarcinilor incredintate Consiliului Bancii.

Presedintele Consiliului Bancii convoaca si prezideaza sedintele Consiliului Bancii,
actioneaza Tn numele Consiliului Bancii, incheie in numele Béncii, in conformitate cu legislatia



muncii, Legea privind societdfile pe actiuni §i hotarirea Adundrii generale a actionarilor,
contractul individual de munca cu Presedintele Comitetului de Conducere al Bancii, exercita
alte atributii prevazute de Regulamentul Consiliului Bancii.

6.21. In absenta Presedintelui Consiliului Biancii atributiile acestuia le exercitd
Vicepresedintele Consiliului Bancii.

6.22. Fiecare membru al Consiliului Bancii este responsabil personal pentru functiile ce
I S-au atribuit si primeste remuneratiec in dependentd de contributia adusa la activitatea
Consiliului Bancii.

C. Comitetul de Conducere al Bancii

6.23. Comitetul de Conducere al Bancii este organul executiv colegial al Bancii care
activeazd conform legislatiei in vigoare, prezentului Statut i Regulamentului Comitetului de
Conducere al Bancii. Comitetul de Conducere al Bancii poarta raspundere pentru functionarea
eficienta a Bancii.

6.24. Comitetul de Conducere al Bincii este constituit din 7 membri: Presedinte,
Prim-vicepresedinte/vicepresedinti si membri. Functiile membrilor Comitetului de
Conducere al Bancii sint stabilite de cdtre Consiliul Bancii

Pregedintele Comitetului de Conducere este ales de cdtre Adunarea generala a
actionarilor cu vot deschis pe un termen de pind la 5 ani. Termenul concret, pentru care se
alege Presedintele Comitetului de Conducere, se stabileste prin hotdirirea Adundarii generale
a actionarilor.

Ceilalti membri ai Comitetului de Conducere se desemneazda de Consiliul Bancii, la
propunerea Presedintelui Comitetului de Conducere, pe termen de pind la 5 ani. Termenul
concret, pentru care se desemneaza fiecare membru al Comitetului de Conducere al Bancii,
se Stabileste prin decizia Consiliului Bancii.

(pct. 6.24. in redactia aprobata prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

6.25. Comitetul de Conducere isi desfasoara activitatea sa in sedinte, tinute cu
participarea membrilor sdi, care se convoaca de Presedintele Comitetului de Conducere pe
masura necesitatii, Insa nu mai rar decit o data in luna.

Sedintele Comitetului de Conducere sint prezidate de Presedintele Comitetului de
Conducere, iar in lipsa lui — de catre persoana care exercita functiile Presedintelui Comitetului
de Conducere, in conformitate cu punctul 6.29 al prezentului Statut.

Procedura sedintelor Comitetului de Conducere este stabilita in Regulamentul acestuia.

6.26. Cvorumul necesar pentru tinerea sedintei Comitetului de Conducere va constitui
nu mai putin de jumatate din numarul membrilor Comitetului de Conducere.

Hotaririle Comitetului de Conducere se adoptd cu votul majoritatii membrilor
Comitetului de Conducere, care participa la sedinti. In caz de paritate, votul Presedintelui
Comitetului de Conducere este decisiv.

Daca membrul Comitetului de Conducere nu este de acord cu hotarirea adoptata, el are
dreptul sa prezinte opinia sa separata in scris si sd solicite mentionarea acestui fapt in procesul-
verbal. Opinia separatd se anexeaza la procesul-verbal al sedintei Comitetului de Conducere.
Procesul-verbal al sedintei Comitetului de Conducere se semneaza de toti membrii Comitetului
de Conducere prezenti la sedinta.

Membrul Comitetului de Conducere n-are dreptul sa se abtina de la votare.

6.27. Comitetul de Conducere al Bancii:



a) organizeaza indeplinirea hotaririlor Adunarii generale a actionarilor si deciziilor
Consiliului Bancii;

b) adopta hotariri si da alte indicatii obligatorii pentru toti salariatii Bancii in problemele
ce fin de activitatea curentd si operativd a Bancii si care nu reprezintd competenta Adunarii
generale a actionarilor sau a Consiliului Bancii;

c) aproba statul de functii al personalului Bancii, examineaza si aproba Programul anual
de selectare, repartizare, pregatire si perfectionare a personalului;

d) aproba criteriile si procedura de remunerare a muncii administratorilor si
salariatilor Bancii, in conformitate cu structura Bancii §i actele normative interne ale
Bancii, cu exceptia salariilor si altor drepturi remunerabile, stabilite in pct. 6.18, lit. d) din

prezentul Statut;
(pct. 6.24., lit. d) in redactia aprobatd prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

¢) examineaza §i apreciaza indeplinirea functiilor de catre subunitatile Bancii;

f) examineaza materialele rezultatelor auditului extern, reviziilor, controalelor si decide
asupra masurilor de remediere;

g) asigurd transpunerea in viata a politicilor Bancii in domeniul creditarii, depozitelor,
investitiilor si In alte domenii, inclusiv prin adoptarea, in limitele prevazute de prezentul Statut
si actele normative interne, a  hotaririlor  privind acordarea  creditelor,
efectuarea/comercializarea investitiilor, procurarea bunurilor etc.;

(pct. 6.27., lit. g) modificata prin hot. A.G.O.A. din 21.04.2011, pr.-vr. nr.41)

h) inainteazd Consiliului Bancii sau, dupd caz, Adunarii generale a actionarilor:
1) spre aprobare:
i. proiectele hotaririlor privind componenta Comisiei de inregistrare la Adunarea
generald a actionarilor;
ii. proiectele completarilor si modificarilor la Statutul Bancii;
iii. proiectele hotdririlor privind majorarea capitalului social;
iv. proiectele hotaririlor privind valoarea dividendelor pentru anul financiar
expirat;
v. darile de seama trimestriale despre activitatea operativa a Bancii si informatia
privind executarea hotaririlor Adunarii generale si deciziilor Consiliului Bancii;

vi. proiectele normativelor de repartizare a profitului Bancii i deciziei privind
termenele de plata a dividendelor;

vii. proiectele tranzactiilor de proportii;
viii. proiectele planului strategic si planului de afaceri pentru anul urmator;
ix. proiectele altor acte; si

2) spre examinare — darea de seama financiara anuala a Bancii,
(pct. 6.27., lit. h) in redactia aprobata prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

1) creeaza si lichideaza comitete si comisii, imputernicindu-le cu atributiile respective;

j) adoptd hotariri privind deschiderea, reorganizarea sau lichidarea filialelor si
reprezentantelor, privind numirea si concedierea conducatorilor lor, cu Tnaintarea ulterioara a
acestor hotariri spre aprobare Consiliului Bancii;



i)' adoptd hotiriri privind deschiderea, reorganizarea, inchiderea, schimbarea
sediului/adresei sau a denumirii agentiilor si punctelor de schimb valutar ale filialelor
bancii,

(pct. 6.27., lit. j)* in redactia aprobati prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

(pet. 6.27., lit j)* introdusd prin hot. A.G.O.A. din 21.04.2011, pr.-vr. nr.41)

k) prezintd Consiliului Bancii darea de seama cu privire la orice cheltuieli, ce nu tin de
activitatea curenta a Bancii.

6.28. Presedintele Comitetului de Conducere al Bancii dirijeaza activitatea Comitetului
de Conducere si poarta raspundere personald pentru indeplinirea sarcinilor incredintate
acestuia.

6.29. In caz de absentd (imposibilitate provizorie de exercitare a atributiilor, indiferent
de motiv: deplasare, vacanta, boala etc.), functia de Presedinte al Comitetului de Conducere al
Bancii este exercitatd de Prim-vicepresedintele/vicepresedintele Comitetului de Conducere,
desemnat prin ordinul Presedintelui Comitetului de Conducere.

In cazul in care Presedintele Comitetului de Conducere nu are posibilitatea de a emite
ordinul respectiv, functia de Presedinte al Comitetului de Conducere va fi exercitata provizoriu
de Prim-vicepresedintele/vicepresedintele Comitetului de Conducere, desemnat de Consiliul
Bancii.

(pct. 6.29. in redactia aprobata prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

6.30. Presedintele Comitetului de Conducere al Bancii, care in relatiile cu tertii se mai
numeste Presedintele Bancii:

a) convoaca si prezideaza sedintele Comitetului de Conducere;
b) reprezinta Banca fara mandat atit in Republica Moldova, cit si in afara ei;
c) elibereaza mandate (procuri) administratorilor si salariatilor Béncii;

d) administreaza, in conformitate cu Statutul Bancii si legislatia in vigoare, in limitele
atributiilor acordate, patrimoniul Bancii, incheie tranzactii $i semneaza contracte;

e) iIn modul stabilit de legislatia in vigoare, Statutul si actele normative interne ale
Bancii, numeste si elibereaza din functie salariatii Bancii, inclusiv ceilalti membri ai
Comitetului de Conducere — in temeiul deciziei Consiliului Bancii, sefii departamentelor,
directiilor Centralei Bancii, acorda prime si indemnizatii salariatilor eminenti, aplica sanctiuni
disciplinare in conformitate cu prezentul Statut, actele normative interne ale Bancii si legislatia
muncii in vigoare;

(pct. 6.30., lit. €) modificata prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

f) examineaza si apreciaza indeplinirea functiilor de catre ceilalfi membri ai
Comitetului de Conducere, sefii departamentelor, alti administratori, examineaza rapoartele
departamentelor, filialelor si reprezentantelor si apreciaza lucrul lor;

(pct. 6.30., lit. f) modificata prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)
(pct. 6.30., lit. f) modificata prin hot. A.G.O.A. din 21.04.2011, pr.-vr. nr.41)

g) negociaza si incheie contracte legate de dirijarea activitatii Bancii, inclusiv vinzarea-
cumpararea valorilor mobiliare;



h) negociaza si incheie contracte privind acordarea creditelor agentilor economici in
baza deciziilor Comitetului pentru credite, Comitetului de Conducere, Consiliului Bancii si
Adunarii generale a actionarilor;

1) Incheie tranzactii de proportii in temeiul deciziilor Adunarii generale a actionarilor.

Presedintele Comitetului de Conducere poate exercita si alte atributii la insdrcinarea
Adunarii generale a actionarilor, Consiliului Bancii si din propria initiativa, daca aceasta nu
contravine prevederilor prezentului Statut si legislatiei in vigoare.

6.31. Presedintele, Prim-vicepresedintele/vicepresdintii si membrii Comitetului de
Conducere conduc directiile de activitate (subunitatile) ale Bancii indicate in ordinul de

numire in functie, in descrierea postului ori in alt act intern.
(pct. 6.31. madificat prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

6.32. Fiecare membru al Comitetului de Conducere este responsabil personal pentru
functiile ce 1 s-au atribuit §i poartd raspundere pentru dauna cauzata Bancii conform articolului
74 din Legea privind societdtile pe actiuni.

D. Comisia de cenzori
6.33. Comisia de cenzori a Bancii exercita controlul activitatii economico-financiare a
Bancii si se subordoneaza numai Adunarii generale a actionarilor.

Comisia de cenzori este alcatuitd dintr-un numar impar, dar nu mai putin de 3 membri,
alesi de Adunarea generala a actionarilor pentru o perioada de 4 ani. Majoritatea membrilor
Comisiei de cenzori trebuie sa fie persoane care nu sint salariati ai Bancii §1 sa fie cetateni ai
Republicii Moldova.

Presedintele Comisiei de cenzori este ales la Adunarea generald a actionarilor cu vot
deschis din rindul membrilor Comisiei de cenzori, cu mai mult de jumatate din voturile
reprezentate la Adunare.

6.34. Atributiile, componenta numerica, modul de formare si functionare a Comisiei de
cenzori se stabilesc de Legea privind societdtile pe actiuni, Legea institutiilor financiare,
prezentul Statut si Regulamentul Comisiei de cenzori, aprobat de Adunarea generalda a
actionarilor.

6.35. Membri ai Comisiei de cenzori nu pot fi:

a) membrii Consiliului Bancii;

b) membrii Comitetului de Conducere al Bancii sau salariatii contabilitatii Bancii;

c) persoanele necalificate in contabilitate, finante sau economie;

d) salariatii organizatiei gestionare a Bancii;

€) persoana a carei calitate de membru al Comisiei de cenzori este limitata de lege sau
de Statutul Bancii.

6.36. Comisia de cenzori exercitd controlul obligatoriu al activitdtii economico-
financiare a Bancii pentru perioada de un an.

Controalele extraordinare ale activitatii economico-financiare a Bancii se efectueaza de
Comisia de cenzori:

a) din initiativa ei;
b) la cererea actionarilor care detin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot ale
Bancii;



c) la hotarirea Adunarii generale a actionarilor sau decizia Consiliului Bancii.

6.37. Administratorii si salariatii Bancii sint obligati sa prezinte Comisiei de cenzori
toate documentele necesare pentru efectuarea controlului, inclusiv sa dea explicatii oral si/sau
in scris.

6.38. Rapoartele Comisiei de cenzori se remit Presedintelui Comitetului de Conducere
al Bancii, Comitetului de Conducere al Bancii, Consiliului Bancii, actionarilor care detin cel
putin 10% din actiunile cu drept de vot ale Béncii s1 Adundrii generale a actionarilor.

6.39. Comisia de cenzori este in drept:

a) sa ceara convocarea Adundrii generale extraordinare a actionarilor in cazul
descoperirii unor abuzuri din partea persoanelor cu functii de raspundere ale Bancii;

b) sa participe, cu drept de vot consultativ, la sedintele Comitetului de Conducere al
Bancii si Consiliului Bancii, precum si la Adunarile generale ale actionarilor Bancii.

6.40. Comisia de cenzori verificd si confirmd prin raportul sdu darea de seama
financiard anuald a Bancii. Raportul Comisiei de cenzori trebuie sa corespunda legislatiei in
vigoare si principiilor internationale ale contabilitatii. Fard acesta Adunarea generala a
actionarilor nu aproba darea de seama anuald a Consiliului Béncii.

6.40" Imputernicirile Comisiei de cenzori a Bincii pot fi delegate unei societiti de
audit, care nu efectueaza controlul de audit al Bancii, in baza hotdririi Adundarii generale a
actionarilor si contractului de audit, de prestiri servicii de indeplinire a functiilor comisiei
de cenzori.

Ordinea si criteriile de selectare a societdtii de audit, cdireia sa-i fie delegate
imputernicirile Comisiei de cenzori a Bancii, vor fi stabilite in Regulamentul Comisiei de
cenzori a Bancii.

(pct. pet. 6.40%. introdus prin hot. A.G.E.A. din 22.09.2015, pr.-vr. nr.50)

VII. Structura organizatorica a Bancii
7.1. Banca este constituita din subunitati, cum ar fi: diviziuni, departamente, directii,
sectii, servicii, grupuri, alte subunitati structurale, care constituie Centrala Bancii, filialele
bancii.
Subunitatile structurale, filialele bancii functioneaza in baza regulamentelor, aprobate
de Consiliul Bancii.

Lista filialelor Bancii se prezinta in anexa nr.1 la prezentul Statut

(pct. 7.1., alineatul 1 in redactia aprobata prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)
(pct.7.1. modificat prin hot. A.G.O.A. din 21.04.2011, pr.-vr. nr.41)

7.2. Filialele Bancii exercitd activitdfi financiare si efectueazd operatiuni de credit si alte
operatiuni in numele Bancii conform licentei eliberate Bancii de catre Banca Nationald a Moldovei, in
limitele prevederilor prezentului Statut, regulamentului filialei si actelor normative interne ale Bancii.

Filiala poate dispune de subdiviziuni structurale interne, situate in afara sediului ei, care nu au
bilant separat: agentii si puncte de schimb valutar (oficii secundare).

(pct.7.2. completat prin hot. A.G.O.A. din 21.04.2011, pr.-vr. nr.41)

7.3. In Banci pot fi constituite: Comitetul pentru credite; Comitetul pentru
administrarea activelor si pasivelor; alte comitete §i comisii, create pe masura necesitatii in
conformitate cu actele normative interne.



VIII. Statutul juridic al actionarilor

8.1. Actionari ai Bancii pot fi persoane fizice si juridice din Republica Moldova, din alte
state, precum si organizatii internationale. Persoanele, rezidente in jurisdictiile ce nu
implementeaza standardele internationale de transparenta, nu au dreptul sa detina direct sau
indirect cote de participare in capitalul social al Bancii. Lista jurisdictiilor ce nu
implementeaza standardele internationale de transparentd este stabilitd prin actele normative
ale Bancii Nationale.

(pct. 8.1. in redactia aprobata prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

8.2. A fi actionar si a detine o actiune inseamnd a accepta si respecta neconditionat
legislatia in vigoare, Statutul Bancii si hotaririle Adunarii generale a actionarilor, precum si de
a Indeplini obligatiile prevazute de lege.

8.3. In cazul majordrii capitalului social, dreptul prioritar de a detine noile parti de
capital se acorda celor care erau actionari pind la emiterea de noi actiuni de catre Banca.
Modul de exercitare a acestui drept se stabileste prin hotarirea de emitere a actiunilor, cu
respectarea prevederilor prezentului Statut si legislatiei in vigoare.

8.4. Actionarul Bancii are dreptul:

a) sa participe la Adundrile generale ale actionarilor, sd aleaga si sa fie ales in organele
de conducere ale Bancii;

b) sd primeasca din partea Bancii informatii necesare cu privire la toate punctele din
ordinea de zi a Adunarii generale a actionarilor si sa ia cunostintd de materialele pentru ordinea
de zi a Adunarii generale;

c) sa primeasca extrase din procesul-verbal al Adunarii generale a actionarilor;

d) sa primeascd o parte din beneficiul Bancii dupd impozitare (dividende) si din
patrimoniul Bancii (in caz de lichidare) in corespundere cu clasele si proportional numarului
de actiuni care 11 apartin;

e) sa instrdineze actiunile care 1i apartin, sa le depuna 1n gaj sau in administrare
fiduciara, in modul si conditiile stabilite de legislatia in vigoare si prezentul Statut;

el) sa delege reprezentantului sau detinatorului nominal de actiuni, in temeiul
mandatului sau contractului, exercitarea drepturilor sale. Persoanele cu functii de
raspundere ale Bancii, cu exceptia membrilor Consiliului Bancii, nu pot fi reprezentanti ai

actionarului.
(pct. 8.4., lit. e)* introdusd prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

f) sd ceara rascumpararea actiunilor care ii apartin, in cazurile prevazute de prezentul
Statut si legislatia in vigoare;

g) sa vizualizeze, iar la necesitate, sa solicite §i s primeascd de la Bancd contra platd,
in termen de 5 zile lucratoare, copii §i extrase (dacid acestea nu contin informatii ce
constituie secret comercial sau de stat) din:

1) contractul de societate, Statutul Bdincii cu toate modificarile si completdirile
operate in Statut;

2) certificatul de inregistrare a Bancii;
3) licenta Bancii privind desfasurarea activitatii financiare;

4) regulamentele Bancii, toate modificarile si completarile operate in ele;



5) contractele cu registratorul, cu organizatia gestionard si cu societatea de audit
ale Bancii;
(pct. 8.4., lit. g), subpct. 5) modificat prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

6) procesele-verbale ale Adunarilor generale ale actionarilor §i buletinele de vot,
cu exceptia listei actionarilor;

7) procesele-verbale ale sedintelor Consiliului Bincii;

8) lista membrilor Consiliului Bancii, Comitetului de Conducere al Bancii si a
celorlalte persoane cu functii de raspundere ale Bancii;

9) lista persoanelor interesate, indicindu-se datele prevazute la art.85 alin.(2) din
Legea privind societdtile pe actiuni;

10) prospectele ofertelor publice de valori mobiliare ale Baincii, toate modificarile
si completarile operate in ele, precum si darile de seama cu privire la totalurile
emiterii valorilor mobiliare;

11) datele despre volumele lunare si preturile medii ale tranzactiilor inregistrate in
registrul detindtorilor de valori mobiliare, emise de Bancd,
(pct. 8.4., lit. g), subpct. 11) modificat prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

12) rapoartele financiare, statistice si de specialitate ale Bancii;

13) rapoartele Comisiei de cenzori, actele de control si rapoartele societdtii de
audit, actele de control §i hotdririle organelor de stat care au exercitat controlul
asupra activitatii Bancii;

(pct. 8.4., lit. g), subpct. 13) modificat prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

14) darile de seamda anuale ale Consiliului Bdncii si Comisiei de cenzori;

15) corespondenta cu actionarii;
(Punctul 8.4., lit. g) in redactia aprobata prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2012, pr.-vr. nr.43)

h) s exercite alte drepturi prevazute de prezentul Statut si legislatia in vigoare.

8.5. Actionarii care detin cel putin 5% din actiunile cu drept de vot, pe lingd drepturile
prevazute la punctul 8.4., au de asemenea dreptul, in modul prevazut de prezentul Statut si
legislatia 1n vigoare:

a) sd introducd chestiuni in ordinea de zi a Adundrii generale ordinare anuale a
actionarilor;

b) sa propuna candidati pentru membrii Consiliului Béncii si ai Comisiei de cenzori;

c) sa ceara convocarea sedintei extraordinare a Consiliului Bancii.

8.6. Actionarii care detin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot, pe linga drepturile
prevazute la punctele 8.4. si 8.5., au de asemenea dreptul, in modul prevazut de legislatia n
vigoare si prezentul Statut:

a) sa ceara efectuarea controalelor extraordinare ale activitatii economico-financiare a
Bancii;
b) sd ceard stabilirea costului plasarii actiunilor Bancii, in temeiul raportului societatii

de audit sau al altei organizatii specializate ce nu este persoanad afiliatd Bancii;
(pct. 8.6., lit. b) modificata prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)



c) sa adreseze instantei judecatoresti cerere de reparare a prejudiciului cauzat Bancii de
administratorii ei in urma incalcarii intentionate sau grave de catre acestia a prevederilor
legislatiei in vigoare

8.7. Actionarii care detin cel putin 25% din actiunile cu drept de vot, pe linga drepturile
prevazute la punctele 8.4., 8.5. s1 8.6., au de asemenea dreptul, sd ceard convocarea Adunarii
generale extraordinare a actionarilor in modul stabilit de legislatia in vigoare si prezentul
Statut.

8.8. Actionarul nu este in drept, fard Tmputerniciri speciale, sd actioneze in numele
Bancii sau pe cautiunea ori cu garantia Bancii.

8.9. Actionarul Bancii nu este in drept sd ceara rascumpdrarea de catre Bancd a
actiunilor care 1i apartin, cu exceptia cazurilor prevazute de prezentul Statut si legislatia in
vigoare.

8.10. Pentru apararea drepturilor si intereselor lor legitime, actionarii sint in drept, in
modul stabilit de legislatie, sa sesizeze organele de conducere ale Bancii.

8.11. Orice detindgtor direct sau indirect de cota in capitalul social al Bdncii este
obligat sa prezinte Bancii Nationale, la cererea acesteia, informatia aferentd activitatii sale,
inclusiv rapoartele financiare anuale, declaratiile de venituri, precum si altid informatie
necesard efectuarii evaludrii prudentiale, in modul §i in conditiile prevazute de actele
normative ale Bdancii Nationale.

Orice detinator direct sau indirect de cotd substantiald in capitalul social al bancii
este obligat sa notifice Bancii Nationale schimbarea beneficiarului siu efectiv in termen de
cel mult 10 zile din data la care a aflat sau trebuia sa afle despre aceasta.

(pct. 8.14. in redactia aprobata prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

IX. Evidenta si sistemul de raportare
9.1. Anul financiar al Bancii incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie.

9.2. Banca tine evidenta contabila §i intocmegte rapoarte financiare, statistice si de
specialitate in conditiile legislatiei in vigoare, regulamentelor Bancii Nationale a Moldovei
si celor interne.

(Punctul 9.2. modificat prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2012, pr.-vr. nr.43)

9.3. Rezultatele activitatii Bancii se oglindesc in bilanturi si rapoarte financiare,
periodicitatea, volumul, formele si modul de intocmire ale cdrora se stabilesc de cdtre Banca
Nationala a Moldovei, alte organe de resort si regulamentele interne ale Bancii.

Activele clasificate compromise se trec la scaderi din contul reducerilor pentru pierderi
la active Tn conformitate cu prevederile prezentului Statut si legislatiei In vigoare a Republicii
Moldova.

(Punctul 9.3. modificat prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2012, pr.-vr. nr.43)

9.4. Banca, in termen de 4 luni de la incheierea anului financiar, va publica, in ziarul
,Capital Market” si/sau in alte ziare de circulatie generala, precum si in ziarele din localitatile
in care Banca are unitati teritoriale, bilantul si avizul auditului extern si va edita raportul anual,
eliberind gratuit publicului copii de pe acesta din urma.



Totodata, Banca va asigura dezvaluirea si a altor informatii despre valorile sale
mobiliare si despre activitatea sa financiar-economica.

9.5. Banca urmeaza sa fie auditata de o societate de audit extern, acceptatd de Banca
Nationald a Moldovei. Rezultatele auditului extern se aduc la cunostinta Adunarii generale a
actionarilor, Consiliului Bancii si Comisiei de cenzori.

Banca nu este in drept sa incheie cu societatea de audit extern alte contracte, in afara de
contractul de audit. Totodatd, societatea de audit nu poate fi persoana afiliati a Bancii sau a

registratorului selectat de Banca.
(pct. 8.14. modificat si completat prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

X. Personalul
10.1. Relatiile de munca ale Bancii cu administratorii s1 salariatii sai, inclusiv ai
filialelor si reprezentantelor, se bazeaza pe legislatia muncii 1n vigoare, prezentul Statut, actele
normative interne ale Bancii, procuri si contractele individuale de munca.

Persoanele angajate in functii de administratori ai Bancii trebuie sa corespunda
exigentelor stabilite de Banca Nationald a Moldovei si sa fie confirmate de Banca Nationala a
Moldovei inainte de inceperea exercitarii functiei.

In virtutea functiei detinute, administratori ai Bancii sunt:

a) membrii Consiliului bancii si Comisiei de Cenzori;

b) membrii Comitetului de Conducere al Bancii, contabilul-sef si contabilul-sef
adjunct ai Bancii;

¢) seful Directiei Operatiuni cu Clientii la Centrala Bancii si directorii filialelor
Bancii.

(pct. 10.1., alineatul 3 in redactia aprobata prin hot. A.G.O.A. din 24.04.2014, pr.-vr. nr.47)

Prin decizia Consiliului Béancii, calitatea de administrator al Bancii poate fi atribuita si
altor persoane.
(pct.10.1. modificat prin hot. A.G.O.A. din 21.04.2011, pr.-vr. nr.41)

10.2. Presedintele Comitetului de Conducere al Bancii este in drept sd aprecieze
Bancii si sa aplice, iIn dependentd de acestea, masuri de incurajare sau de sanctionare, sa
stabileasca cuantumul primelor (bonusurilor), optional, in forma pecuniara si/sau in forma de
actiuni ale Bancii.

Prin regulamentul filialei astfel de drepturi pot fi acordate si directorului filialei.

10.3. In scopul motivarii (premierii) membrilor Comitetului de Conducere al Bancii
pentru performantele obtinute in promovarea intereselor Bancii si ale actionarilor ei, Consiliul
Bancii stabileste cuantumul primelor (bonusurilor), optional, in forma pecuniard si/sau in
forma de actiuni ale Bancii.

Marimea totald a acestor prime (bonusuri) se aproba in bugetul Bancii.

10.4. Salariatii Bancii pot beneficia de credite din partea Bancii in corespundere cu
cerintele stabilite de Banca Nationalda a Moldovei si actele normative interne.



10.5. Salariatilor Bancii le sint interzise orice activitati de sine stitatoare in beneficiul
unor firme din domeniul de activitate al Bancii sau al unor firme care se afla in relatii
comerciale cu Banca.

Pentru desfasurarea unei munci in alte domenii de activitate profesionala salariatii sint
obligati sd primeasca acordul preventiv si in scris al Presedintelui Comitetului de Conducere al
Bancii, iar Presedintele Comitetului de Conducere al Bancii — acordul Consiliului Bancii.

10.6. Salariatii Bancii au obligatia fiduciard fatd de Banca si clientii Bancii de a pune
interesele Bancii si ale clientilor Bancii mai presus de interesul pecuniar propriu.

Administratorii Bancii nu sint in drept sd participe la capitalul si/sau activitatea
organizatiilor aflate In concurentd cu Banca, cu exceptia societatilor afiliate, daca legislatia in
vigoare sau decizia Consiliului bancii nu prevede altfel.

Administratorii Bancii §i persoanele afiliate lor nu pot primi donatii sau servicii fara
platd de la Banca, de la persoanele afiliate Bancii, precum si de la alte persoane implicate in
relatiile cu Banca, cu exceptia celor:

a) a caror valoare nu depaseste limitele stabilite de Consiliul Béncii;

b) care se acorda de persoanele respective in cadrul activitatii lor obisnuite si in conditii
egale pentru toate persoanele;

¢) care se acorda in cadrul campaniilor publicitare sau promotionale.

10.7. Tranzactiile cu conflict de interese se incheie de catre banca in conformitate cu
legislatia n vigoare.

10.8. Consiliul Bancii si Comitetul de Conducere al Béncii vor asigura posibilitatea
salariatilor Bancii de a raporta orice abatere in functionarea organelor de conducere ale Bancii,
fara a pune in pericol pozitia lor in Banca.

XI. Asigurarea intereselor clientilor
11.1. Banca mentine in permanentd disponibilitatea sa in vederea executarii complete si
la timp a angajamentelor asumate prin reglementarea structurii bilantului sau si prin asigurarea
stabilitatii financiare a Bancii, In conformitate cu normativele economice obligatorii stabilite
de Banca Nationala a Moldovei.

11.2. Banca mentine rezerve obligatorii. Aceste rezerve se mentin in conturile de
corespondenta ale Bancii sau in alt mod prevazut de legislatia in vigoare.

11.3. Sumele de bani si alte bunuri ale clientilor pastrate in Banca, inclusiv depozitele
persoanelor fizice si juridice, sint protejate de Banca si pot fi sechestrate si supuse urmaririi
numai in mod legal si conform procedurii prevazute de legislatia in vigoare a Republicii
Moldova.

11.4. Banca nu va ascunde, converti sau transfera bani sau alte valori, stiind ca acestea
provin din activitati criminale, pentru mascarea originii lor ilegale, si nici asista persoana
angajatd in astfel de activitati pentru evitarea consecintelor legale ale faptelor ei.

Banca va elabora politici si reguli interne si se va conduce de ele cu strictete in vederea
respectdrii actelor legislative si normative din domeniul prevenirii si combaterii spalarii banilor
si finantarii terorismului.

11.5. Banca va stabili si va mentine o comunicare eficienta cu salariatii sai si cu alte
parti interesate (stakeholderi), in problemele care 11 afecteaza direct, in special In domeniul
muncii, sanatatii, protectiei sociale etc.



XII. Secretul comercial si bancar, obligatiile fiduciare
12.1. Banca garanteaza secretul tranzactiilor, conturilor si depozitelor clientilor sai si ale
bancilor corespondente.

Toti salariatii Bancii sint obligati sa respecte caracterul secret al activitatii financiare a
Bancii si securitatea informatiei.

12.2. Administratorii, salariatii si actionarii Bancii, actuali si precedenti, sint obligati sa
pastreze secretul comercial s1 secretul bancar, sd nu foloseasca in interes personal sau al unor
terti, decit al Bancii in care lucreaza sau au lucrat, informatiile obtinute in exercitiul functiunii
si sd nu permitd accesul altor persoane la aceste informatii, cu exceptia cazurilor prevazute de
legislatia in vigoare.

12.3. Astfel de informatii pot fi aduse numai la cunostinta Bancii Nationale a Moldovei,
inspectorilor ei, expertilor contabili §i contabililor autorizati externi acceptati de ea, organelor
judiciare si de urmarire penald, oficiilor de executare ale Departamentului de Executare, Curtii
de Conturi, Serviciului de Informatii si Securitate al Republicii Moldova, Centrului pentru
Combaterea Crimelor Economice si Coruptiei, organelor fiscale respective, dupa cum prevede
legislatia, precum si in cazul in care protectia intereselor Bancii in cadrul unor actiuni in
justitie necesita dezvaluirea secretului comercial si secretului bancar.

12.4. Salariatii Bancii, atunci cind se fac vinovati de dezvaluirea secretului comercial si
secretului bancar, vor purta raspundere disciplinard si materiald in marimea prejudiciului
cauzat Bancii.

XIIIL Incetarea activititii Bincii
13.1. Activitatea Bancii poate fi sistatd pe calea reorganizarii ei prin fuziune (contopire,
absorbtie), dezmembrare (divizare, separare) ori dizolvarii conform hotaririi Adunarii generale
a actionarilor Bancii, precum si in alte cazuri prevazute de legislatia Republicii Moldova.

13.2. In cazul reorganizirii Bincii se fac schimbdrile necesare in actele de constituire
ale Bancii.

Reorganizarea Bancii are ca efect trecerea tuturor drepturilor si obligatiilor care-i
apartin la succesorii ei.

Reorganizarea Bancii se efectueazd cu permisiunea scrisd a Bancii Nationale a
Moldovei si cu autorizarea Comisiei Nationale a Pietei Financiare.

13.3. La data dizolvarii Bancii, Presedintele Comitetului de Conducere al Bancii devine
lichidator, daca Adunarea generalda a actionarilor sau autoritatea, care a luat decizia de
dizolvare a Bancii, nu desemneaza o altd persoana in calitate de lichidator.

13.4. Lichidatorul poarta raspundere patrimoniald pentru daunele si pierderile cauzate
de el Bancii, actionarilor ei, precum §i unor terti, in conformitate cu legislatia Republicii
Moldova.

XIV. Litigiile
14.1. Litigiile Bancii cu persoanele juridice si fizice din tara si de peste hotare se
examineaza conform legislatiei Republicii Moldova sau, dupd caz, conform altei legislatii
aplicabile, de catre instantele judecatoresti, de arbitraj, ori de alte organe in functie de
apartenenta litigiului ori la alegerea partilor, si in conformitate cu acordurile internationale la
care face parte Republica Moldova.



Anexa nr.1

Lista filialelor BC,MOLDOVA-AGROINDBANK” S.A.

1. Filiala Miron Costin a Bancii comerciale

(mun.Chisinau, str. Miron Costin, 9);

2. Filiala ,,MIHAI EMINESCU”
(mun.Chisinau, str. Tighina, 49);

a Banciu

comerciale

»MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.

»Moldova-Agroindbank”S.A.

3. Banca comercialdi ,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala Chisindu-Buiucani

(mun.Chisinau, str. I. Creanga, 78);
4. Banca comerciala

(mun.Chisinau, bd. Stefan cel Mare si Sfint, 182);
5. Filiala nr.1 Chisinau a Bancii comerciale

(mun.Chisinau, str. Alecsandri Vasile, 115);

6. Filiala nr.2 Chisinau a Bancii comerciale

(mun.Chisinau, bd. D. Cantemir, 5/4);

7. Filiala nr.3 Chisinau a Bancii
(mun.Chisinau, str. Bulgara, 47);

8. Filiala nr.4 Chisindu a Bancii
(mun.Chisinau, bd. Dacia, 30/3);

9. Filiala nr.5 Chisindu a Bancii comerciale
(mun.Chisinau, str. Russo Alecu, 63/6);

10.Filiala nr.6 Chisinau a Bancii comerciale
(mun.Chisinau, str. Alba-lulia, 184/3),

11.Filiala nr.7 Chigsinau a Bancii comerciale
(mun.Chisinau, str. Eminescu Mihai, 63);

comerciale

comerciale

»MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala

Chisinau-Centru
-MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.
»MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.
»MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.
»MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.
»MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.
»MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.

,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.

12.Filiala nr.8 Chisindu a Bancii comerciale ,,Moldova-Agroindbank”S.A. (mun.Chisinau,

bd. Dacia, 47/5);

13.Filiala nr.9 Chisindau a Bancii comerciale ,,Moldova-Agroindbank”S.A. (mun.Chisindu,

bd. Decebal, 23);

14.Filiala nr.10 Chisindu a Bancii comerciale ,,Moldova-Agroindbank”S.A. (mun.Chiginau,

bd. Moscova, 5);

15.Filiala nr.12 Chisindu a Bancii comerciale
(mun.Chisinau, bd. Dacia, 16/1);

16.Filiala nr.14 Chisindu a Bancii comerciale
(mun.Chisinau, str. Cuza Voda, 28/1);

17.Filiala nr.15 Chisindu a Bdéncii comerciale
(mun.Chisinau, str. Calea lesilor, 10);

18.Filiala nr.16 Chisindu a Bancii comerciale
(mun.Chisinau, str. Asachi Gh., 25/3);

19.Filiala nr.17 Chisindu a Bancii comerciale
(mun.Chisinau, str. Alecsandri Vasile, 13);,

20.Filiala nr.18 Chisinau a Bancii comerciale
(mun.Chisinau, bd. Grigore Vieru, 28);

21.Filiala nr.20 Chisindu a Bancii comerciale

,»,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.

,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.

»,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.

»,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.

,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.

»MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.

»,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.



(mun.Chisinau, bd. Decebal, 72/2);,

22.Filiala nr.22 Chisinau a Bancii comerciale ,,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.
(mun.Chisinau, str. Alba-lulia, 91/1);

23.Filiala nr.23 Chisinau a Bancii comerciale ,,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.
(mun.Chisinau, str. Sciusev, 97);

24.Filiala nr.25 Chisinau a Bancii comerciale ,,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.
(mun.Chisinau, bd. Stefan cel Mare si Sfint, 3);

25.Filiala nr.26 Chisinau a Bancii comerciale ,,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.
(mun.Chisinau, bd. Mircea cel Batrin, 13/1);

26.Filiala nr.27 Chisinau a Bancii comerciale ,,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.
(mun.Chisinau, str. Mihai Eminescu, 39);

27.Filiala nr.29 Chisinau a Bancii comerciale ,,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.
(mun.Chisinau, str. Independentei, 16/4);

28.Filiala nr.31 Chisinau a Bancii comerciale ,,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.
(mun.Chisinau, bd. Stefan cel Mare si Sfint, 64),

29.Filiala nr.32 Chisinau a Bancii comerciale ,,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.
(mun.Chisinau, str. Puskin A., 44);

30.Banca comerciala ,MOLDOVA-AGROINDBANK” S.A. filiala Anenii-Noi (or.Anenii
Noi, str. 31 August, 6);

31.Banca comerciala ,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala Balti (mun.Balti, str.
Pugkin, 56-a);

32.Filiala nr.30 Balti a Bancii comerciale ’MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. (mun.Balfi,
str. Stefan cel Mare, 41);

33.Banca comercialda ,,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala Briceni (or.Briceni, str.
Independentei, 24),

34.Banca comercialda , MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala Cahul (or.Cahul, str. lon
Voda cel Cumplit, 75);

35.Banca comerciala ,, MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala Cantemir (or.Cantemir,
str. Stefan Voda, 3);

36.Banca comerciala ,MOLDOVA-AGROINDBANK™”S.A. Filiala Calarasi (or.Calarasi,
str. Eminescu, 25);

37.Banca comerciala , MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala Causeni (or. Causeni, str.
Pacii, 22);

38.Banca comerciala ,,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala Ceadir-Lunga (UTA
Gagauzia, or.Ceadir-Lunga, str. Lomonosov, 33);

39.Filiala Cimislia a Béncii comerciale ,,Moldova-Agroindbank”S.A. (or.Cimislia, Str.
Stefan cel Mare, 17);

40.Banca comerciala ,,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala Cocieri (r-/ Dubasari, s.
Cocieri, str. Renagsterii, 70);

41.Filiala Comrat a Bancii comerciale ,,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. (UTA
Gagauzia, or.Comrat, str. Tretiacov, 17/a);

42.Banca comerciala ,,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala Criuleni (or.Criuleni,
str. Biruingei, 10);

43.Banca comerciala ,,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala  Donduseni
(or.Donduseni, str. Independentei, 3);

44, Banca comerciala ,, MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala Drochia (or.Drochia, str.



Mitropolitul Varlaam, 21);

45.Banca comerciala , MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala Edinet (or.Edinet, str.
Stefan Voda, 18);

46.Banca comercialda , MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala Falesti (or.Falesti, str.
Alexei Mateevici, 111);

47.Banca comerciala ,,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala Floresti (or.Floresti, str.
31 August, 41);

48. Filiala Glodeni a Bancii comerciale , MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. (or.Glodeni,
str. Tricolorului, 21);

49.Filiala Hincesti a Bancii comerciale ,,Moldova-Agroindbank”S.A. (or.Hincesti, str.
Chisinaului, 6);

50. Banca comerciala ,, MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala Ialoveni (or.laloveni, str.
Alexandru cel Bun, 49);

51.Filiala Leova a Bancii comerciale ,,Moldova-Agroindbank”S.A. (or.Leova, str.
Independentei, §);

52.Banca comerciale ,, MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala Lipcani (raionul Briceni,
or.Lipcani, str. Frunze, 1);

53.Banca comerciald ,, MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala Nisporeni (or.Nisporeni,
str. Alexandru cel Bun, 67);

54.Banca comerciala ,,Moldova-Agroindbank”S.A. Filiala Ocnita (or.Ocnita, str.
Independentei, 70);

55. Filiala Orhei a Bancii comerciale ,, MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. (or.Orhei, str. V.
Mahu, 127);

56. Filiala Rezina a Bancii comerciale , MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. (or.Rezina, str.
27 August, 5);

57.Banca comerciala ,,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala Riscani (or.Riscani, Str.
Independentei, 20);

58.Banca comercialda ,, MOLDOVA-AGROINDBNK”S.A. Filiala Singerei (or.Singerei, str.
Independentei, 115);

59.Banca comerciala ,,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala Soroca (or.Soroca, str.
Alexandru cel Bun, 19);

60. Banca comerciala ,, MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala Straseni (or.Strdseni, str.
Stefan cel Mare, 74);

61.Filiala Soldanesti a Bancii comerciale ,,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A.
(or.Soldanesti, str. 31 August, 5);

62.Banca comercialda ,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala Stefan Voda (or.Stefan
Voda, str. Grigore Vieru, 4);

63.Banca comerciald , MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala Taraclia (or.Taraclia,
str. Lenin, 126);

64. Filiala Telenesti a Bancii comerciale ,, MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. (or.Telenesti,
str. Stefan cel Mare, 4);

65.Banca comerciala ,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala Ungheni (or.Ungheni,
str. M. Eminescu, 37);

66.Banca comerciala ,,MOLDOVA-AGROINDBANK”S.A. Filiala Vulcanesti (UTA
Gagauzia, or.Vulcanesti, str. Plotnicova, 38).



