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Aprobat:
Director Resurse Umane
Svetlana Bodaci

CONDITII CU PRIVIRE LA ORGANIZAREA PROGRAMULUI
»STAGII DE PRACTICA CU REMUNERARE”
A 1V-A EDITIE, 2024

l. SCOPUL SI OBIECTIVELE PROGRAMULUI

Prezentul program este realizat In parteneriat cu universitatile acreditate din Republica Moldova si Centrul
de Excelentd in Economie si Finante.
Scopul programului il constituie initierea stagiarilor in sistemul bancar, acumularea experientei practice in
scopul fortificarii cunostintelor teoretice acumulate in cadrul programului de studiu. Grupul tintd al
programului sunt studentii ultimului an de studiu, ciclul I licentd inmatriculati la studii cu frecventa la zi si
studii cu frecventd redusd, masteranzi inmatriculati la studii cu frecventa la zi si frecventd redusa in anul I si
11, ciclul II licentd, studenti ai anului IV ai Centrului de Excelentd in Economie si Finante.
Notiuni utilizate in Prezentul Regulament:
a) Managerul programului — specialistul responsabil de organizarea programului Stagii de practica cu
remunerare;
b)  Concurs — procesul de selectie a candidatilor pentru programul stagiilor de practica cu remunerare;
c) Comisia de selectie — specialistii din Divizia (Aria) Resurse Umane responsabili de procesul de
selectie si reprezentati din alte divizii implicate.

2. ORGANIZAREA CONCURSULUI

Programul stagiilor de practicd cu remunerare va fi organizat cu suportul financiar integral al BC “MAIB”
S.A.
Anuntul concursului va fi publicat in presa locald, pe retele sociale, precum si promovat prin intermediul
vizitelor in institutiile de invatdmant din Republica Moldova si prin canalele interne de comunicare ale
acestora.
Conditii de eligibilitate pentru candidati:
a) sa fie cetateni si rezidenti ai Republicii Moldova;
b)  sa fie studenti inmatriculati la studii cu frecventa la zi si frecventa redusa in ultimul an de studiu, ciclul
I licenta si masteranzi inmatriculati la studii cu frecventa la zi si frecventa redusa in anul I si 11, ciclul
Il licentd, in una din institutiile universitare acreditare din R.M si studenti ai Centrului de Excelenta
in Economie si Finante inmatriculati la studii in anul IV;
€) sadea dovada de reusite academice bune;
d) sd demonstreze participarea in activititi academice, extra-curriculare si de voluntariat (optional).
Managerul programului are urmatoarele functii:
a) asigura legatura directa dintre membrii Comisiei de selectie si candidati;
b) asigura promovarea programului;
c) ofera consultatii studentilor interesati de program;
d) colecteaza dosarele depuse in cadrul programului si verifica eligibilitatea lor pentru program;
e) transmite Comisiei de selectie dosarele pentru a fi evaluate;
f)  centralizeaza rezultatele si notifica candidatii asupra statutului lor in cadrul concursului;
g) gestioneaza mijloacele financiare si documentatia necesara pentru program;
h)  gestioneaza evenimentele care au loc pe parcursul programului.
Rolul Comisiei de selectie in procesul examinarii va fi evaluarea candidatilor si a dosarelor depuse cu oferire
de recomandari. Membrii comisiei de selectie se obligd sd-si rezerve timp suficient activitatii sale in cadrul
programului ,, Stagii de practicd cu remunerare” pentru a examina candidatii si pentru a evalua dosarele,
pentru a organiza concursul cu toate etapele necesare si a prezenta statutul candidatilor aplicanti pe zona de
responsabilitate.
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3.  PROGRAMUL STAGIILOR DE PRACTICA CU REMUNERARE

Inscrierea la programul stagiilor de practica la unul din domeniile selectate se va efectua in perioada
01 august — 15 septembrie 2024, prin completarea unui formular accesand site-ul —
www.student.maib.md.

Concursul de selectie al participantilor la program va incepe pe 16 septembrie si se va incheia pe
data de 25 septembrie 2024.

Castigatorii concursului vor fi anuntati pe data de 26 septembrie 2024, urménd a fi luatd in calcul
reusita academica, manifestarea in cadrul interviului, dupa caz, rezultatele testelor suplimentare.
Rezultatele concursului nu pot fi supuse contestarii.

Durata programului stagiilor de practica cu remunerare va dura 6 (sase) luni, programul va incepe
la data de 01 octombrie 2024.

In cadrul programului vor fi alocate burse unice a cite 2000 (doui mii) MDL net lunar.
Colectarea dosarelor va avea loc la sediul maib, strada 31 august 1989, 127, mun. Chisinau, in
perioada 27 — 30 septembrie 2024.

Dosarul va contine urmatoarele acte:

a) certificat confirmativ privind statutul de student;

b) copiile diplomelor/documentelor confirmative de participare sau performantd in diferite

activitati academice si/sau extra-curriculare;

c) copia buletinului de identitate a candidatului (cu prezentarea actului original);

d) copia carnetului de note pentru toti anii de studii (cu prezentarea actului original).

Dosarele incomplete sau prezentate dupa termenul limitd nu vor fi examinate.

Dosarele nu se restituie candidatilor care vor refuza participarea in program dupa depunerea actelor.
Candidatii care au furnizat informatii incomplete sau eronate si au prezentat documente falsificate

nu vor fi eligibili pentru nici un alt program administrat de BC,, MAIB “ S.A.
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Comisia de selectie va examina si evalua dosarele depuse in cadrul programului. Dosarul va fi

respins in urmatoarele cazuri:
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a) dosarul va fi incomplet;

b) actele nu sunt vizate de catre institutia de invatimant respectiv;

c) lipseste cetatenia Republicii Moldova;

d) candidatul a furnizat informatii eronate si/sau a prezentat documente falsificate.

Comisia de selectie nu are dreptul sa facd modificari in continutul dosarelor ce ar face ca acestea sa
corespunda cerintelor programului.

Comisia de selectie va formula recomandari referitor la candidatii aplicanti.

Arhivarea si pastrarea dosarelor depuse in cadrul concursului va avea loc la Sediul BC,, MAIB”
S.A timp de 2 ani de la anuntarea rezultatelor finale.
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